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PROJEKTI NIMI: 

ÜHISE MUDELI VÄLJA TÖÖTAMINE SETOMAA NELJALE VALLALE AVALIKE TEENUSTE OPTIMAALSEKS 
PLANEERIMISEKS, HALDAMISEKS JA TOIMIMISEKS EAKATE AVAHOOLDUSE JA HUVITEGEVUSE, NOORSOOTÖÖ JA 
KOHALIKU KULTUURIELU VALDKONDADES. 
 
PROJEKTI VAJADUS Projekti tegevused on suunatud Setomaa piirkonna arengule. Projekti elluviimise tulemusena suureneb Setomaa 

elanike rahulolu projekti fookuses olevate avalike teenuste osutamisega Setomaa omavalituste poolt ning paraneb 
nende teenuste osutamise majanduslik efektiivsus. Projekti pikaajaline mõju avaldub Setomaa piirkonna kui 
elukeskkonna suuremas atraktiivsuses eelkõige noorte silmis. 

PROBLEEMI PÜSTITUS • Ressursside ebapiisavus hea kvaliteediga avalike teenuste osutamiseks väikestes valdades 
• Hajaasustus ja pikad distantsid Setomaa erinevate piirkondade vahel muudavad avalike teenuste 

kättesaadavuse keeruliseks. 
• Pärimuskultuuri piirkonnana asuvad Seto kultuuri kandvad vallad kahes maakonnas. Seetõttu arendatakse 

erinevaid valdkondi kahes maakonnas eraldi 
• Setomaa noored pole leidnud piisavalt neid piirkonnaga siduvaid tõmbetegureid, toimub tööealiste 

noorte väljaränne. 
• Piiriäärses regioonis on raske leida piisavalt kompetentseid spetsialiste igasse valda, vallad eraldi ei 

suuda pakkuda headele spetsialistidele täishõivet. 
EESMÄRK On töötatud välja ühised optimaalsed lahendused eakate avahoolduse ja huvitegevuse ning noorsootöö valdkonnas 

avalike teenuste osutamiseks ning kohaliku kultuurielu korraldamiseks Setomaa neljas vallas. 
Nimetatud valdkondade omavaheline seostamine võimaldab arendada eakate ja noorte vahelist suhtlemist, mis on 
järgmistele põlvkondadele pärimuskultuuri edasikandumise oluliseks tingimuseks. Seetõttu on projekti fookusesse 
valitud just need kolm valdkonda. Samuti on nendes valdkondades esialgsel hinnangul kõige suuremad võimalused 
omavalitsuste ja mittetulundussektori vaheliseks koostööks.  

ÜLESANDED - Analüüsida olemasolevate avalike teenuste sisu, kättesaadavust, kvaliteeti ning kulusid kolmes projekti 
fookuses olevas valdkonnas 

- Koostada analüüsi raport 
- Mõõta teenuste sihtgruppide rahulolu praeguste teenuste kvaliteedi ja kättesaadavusega 
- Koguda parendusettepanekuid 
- Analüüsida ja hinnata kohaliku mittetulundussektori võimekust osaleda avalike teenuste osutamisel projekti 

fookuses olevates valdkondades 

SIHTGRUPP Misso, Mikitamäe, Meremäe, Värska valla teenuste tarbijad, teenuste osutajad, MTÜ-d 

AEG 01.09.2009 – 30.07.2010, Setomaa 
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PROJEKTI TEGEVUSARUANNE (01.09.2009 – 01.02.2010) 
 
Ajavahemikul 01.09.2009 – 01.01.2010 viidi läbi järgmised tegevused. 

1. Projekti aja- ja tegevuskava koostamine ja kooskõlastamine Setomaa Valdade Liidu projektijuhi ja juhtkonnaga. 
2. Projekti aja- ja tegevuskava tutvustamine ning uuritavate valdkondade detailsem kaardistamine koos valdade spetsialistidega. 

Arutelukoosolekud toimusid 7.oktoobril 2009 Värskas (kultuuri- ja noorsootöö) ning 12.oktoobril 2009 Mikitamäel (eakate avahooldus). 
3. Analüüsi metoodika välja töötamine ja kooskõlastamine Setomaa Valdade Liidu projektijuhi Kaja Tullusega. 
4. Kliendiküsitluslehtede välja töötamine. 
5. Intervjuude metoodika ette valmistamine ja intervjuude ajakava koostamine. 
6. Intervjuude läbiviimine järgmiste valdade töötajatega: 
 

• Inge Mälzer, Misso gümnaasiumi huvijuht 
• Inge Pilt, Misso raamatukogu juhataja 
• Edda-Karin Luht, Misso kultuuri- ja spordikeskuse juhataja 
• Urve Morel, Luhamaa raamatukogu juhataja 
• Helli Kalda, Misso valla sotsiaaltöötaja 
• Virve Tuvi, Misso valla hooldaja 
• Tiia Kukk, Misso valla pearaamatupidaja 
• Sigre Andreson, Obinitsa Seto Muuseumitare juhataja 
• Rieka Hõrn, Meremäe valla pärimuskultuuri projektijuht 
• Kadi Saarso, Meremäe valla arendusnõunik 
• Tiina Lillmaa, Obinitsa raamatukogu juhataja 
• Anni Lahe, Meremäe raamatukogu juhataja 
• Anne Palu, Meremäe valla noorsootöötaja 
• Igmar Matto, Meremäe-Obinitsa põhikooli direktor 
• Hilju-Hilja Kadak, Meremäe valla sotsiaaltöötaja  
• Tiiu Mattis, Meremäe valla sotsiaaltöötaja 
• Linda Korde, Meremäe valla hooldaja 
• Iive Lillmaa, Meremäe valla pearaamatupidaja 
• Meelike Kruusamäe, Värska kultuurikeskuse juhataja 
• Eha Kütt, Värska raamatukogu juhataja 
• Rutt Riitsaar, Värska valla arendusnõunik 

• Laine Lõvi, Seto Talumuuseumi juhataja 
• Linda Allas, Saatse raamatukogu juhataja 
• Aleksandra Tiirman, Värska noortekeskuse juhataja 
• Viivika Kooser, Värska gümnaasiumi huvijuht 
• Tiina Kadarpik, Värska muusikakooli direktor 
• Erkki Lehtinen, Värska valla sotsiaalnõunik 
• Merike Tein, Värska valla sotsiaaltöötaja 
• Aita Kostõgova, Värska valla avahooldustöötaja  
• Heni Kena, Värska valla hooldaja  
• Milvi Kvetkovski, Värska valla hooldaja  
• Leie Hääl, Värska valla 

finantsnõunik/pearaamatupidaja 
• Aida Puusep, Mikitamäe valla kultuuri- ja 

spordispetsialist 
• Koidu Kann, Mikitamäe raamatukogu juhataja 
• Annika Libba, Mikitamäe põhikooli huvijuht 
• Kaja Rõzikov, Mikitamäe valla sotsiaaltöötaja  
• Raivo Leivo, Mikitamäe valla avahooldustöötaja 
• Elvi Lind, Mikitamäe valla hooldaja  
• Tiina Kallaste, Mikitamäe valla finantsnõunik 
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7. Intervjuude tulemuste analüüs ja analüüsi raporti koostamine. 
8. Kliendiküsitluse korraldamine valdades, küsitluslehtede jaotamine ja kogumine- 246 vastajat (111 kultuuritöö, 81 avahooldus, 54 noorsootöö 
valdkonnas). 
9. Kliendiküsitluste tulemuste analüüs ja analüüsi raporti koostamine. 
10. Valdade avalike teenuste kuluanalüüsi teostamine ja tulemuste lisamine analüüsi raportile. 
11. Mittetulundusühingute nimekirja koostamine, kelle hulgas viiakse läbi ankeetküsitlus e-maili teel. 
12. Mittetulundusühingute seas küsitluse läbiviimine- vastas 12 mittetulundusühingut. 
13. Mittetulundusühingute küsitluse tulemuste analüüs ja lisamine analüüsi raportile. 
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VALDADE PÕHIANDMED 
 MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE VÕRU MK PÕLVA MK EESTI  
PINDALA 189,35 km2 131,97 km2 187,82 km2 104,41 km2    
RAHVAARV 01.01.2009 719 1071 1315 1062    
RAHVASTIKU 
TIHEDUS 3,8 8,1 7,0 10,17 10,2 (vallad) 11,3 (vallad) 11,1 (vallad) 

LEIBKONNAD ca 300 ca 540 ca 510 ca 450    
ETTEVÕTJATE ARV 
01.01.09        

- AS 0 0 3 0    
- OÜ 14 15 26 14    
- FIE 24 58 48 29    
- MTÜ JA SA 11 25 23 10    

TÄHTSAMAD ASULAD Misso 
Luhamaa 
Tsiistre 

Meremäe 
Obinitsa 

Võmmorski 

Värska 
Saatse 

Matsuri 

Mikitamäe 
Lüübnitsa 

   

EEALRVE MAHT 2009 
(EEK) 

14,9 miljonit 27,8 miljonit 35,2 miljonit 18,3 miljonit    

EELARVE ELANIKU 
KOHTA (EEK) 

20 723 25 957 26 768 17 232    

NOORED (-19) 107 15 % 196 18 % 288 22 % 190 18 %  23%  23%  22% 
TÖÖEALISED (20-59) 365 51 % 524 49 % 679 52 % 537 51 %  53%  53%  56% 
PENSIONIEALISED 
(60+) 247 34 % 351 33 % 348 26 % 335 32 %  24%  24%  22% 

KOHT KOV 
VÕIMEKUSE 
EDETABELIS (227)* 

196 215 98 211    

- RAHVASTIK JA MAA 215 212 166 222    
- KOHALIK MAJANDUS 211 209 109 224    
- ELANIKONNA 
HEAOLU 

224 217 179 192    

- ORGANISATSIOON 84 183 16 137    
- FINANTSOLUKORD 61 118 82 71    
- KOV TEENUSED 61 161 12 138    

* Linnad ja vallad arvudes 2009, Statistikaamet 
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SISUKORD 
 

 
 

- Sissejuhatus ja projekti fookus 

- Sisu ning korralduse analüüs 
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ANALÜÜSITAVATE VALDKONDADE ÜLDINE SKEEM 
 
NOORSOOTÖÖ VALDKONNA JAOTUSSKEEM 
 
 
 
 

Huvitegevus 
 

Huviringid koolides 

Kunst ja käsitöö 

Muusika 

Vaba aja veetmine 

Noortekeskused 

Noorsootöö 
Üritused, sündmused 

Sport 

Tants 

Üritused koolis 

Huvikoolid 

Muud ringid 

Ekskursioonid ja väljasõidud 

Muusikakool 

Huvitegevus väljaspool kooli Sport 

Muu huvitegevus koolides 

Muu 
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VALDADE NOORSOOTEENUSTE KORRALDUS 

LEGEND: VV – vallavalitsus; K – kool; HK - huvikool; M – MTÜ; E – Eraisik või FIE; L – Lasteaed; S – 
spordiklubi/selts; KU – Kultuuriklubi/Selts  
 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
PERSONAL  - Kooli huvijuht (0,5) 

- Huviringide juhendajad (9) 
- Noorsootöötaja (0,2- täitmata) 

- Noorsootöötaja (0,5) 
- Huviringide juhendajad (6) 
- Obinitsa 
noorsootöötaja/spordimetoodik 
(0,5- täitmata) 
 

- Noortekeskuse juhataja (1) 
- Noortekeskuse koristaja (0,5) 
- Kooli huvijuht (1) 
- Muusikakooli õpetajad (10) 
- Huviringide juhendajad (13) 

- Kooli huvijuht (0,5) 
- Huviringide juhendajad (6) 

NOORTEKESKUSED / - 
TOAD 

 - Meremäe noortekeskus (üritused, 
vaba-aja veetmine, väljasõidud 
noortega)-VV 
- 4 huviringi noortekeskuses: 
peotants, poiste ja tüdrukute 
showtants, näitering. Võimalused 
tulevikus: savi, käsitöö- VV 

- Värska noortekeskus (üritused, 
huviringid, vaba-aja veetmine, 
skatepark)- VV 
- Kavas- Saatse noortekeskus/tuba- 
MTÜ 
- 1 huviring noortekeskuses: 
fotoring. 

- Mikitamäe noortekeskus on 
rajamisel- VV 

HUVIRINGID KOOLIS 
 

- 10 huviringi: 
mudilaskoor, ansambel, korvpall, 
võrkpall, noorkotkad/kodutütred, 
tehnikasport, jõusaal, aeroobika, 
näitering, peotants. 
- Õpilasfirmad- majandusõpe 
 

- 8 huviringi: võrkpall, muusika, 
sport, kunst, sõnakunst, isetegevus, 
arvuti, folkloor. 
- Õpilasfirmad- majandusõpe 
 

- 22 huviringi: lastekoor, 
mudilaskoor, lauluansambel (2 
rühmas), näitering, kunst, solistid, 
pallimängud (2 rühmas), 
orienteerumine (2 rühmas), sport, 
võrkpall (2 rühmas), kergejõustik, 
rahvatants, tants, showtants, 
parkour, folkloorirühm, keemia. 
- Õpilasfirmad- majandusõpe 

- 7 huviringi: lastekoor, 
mudilaskoor, rahvatants, kunst, 
omakultuur, näitering, 
kodutütred/noorkotkad 
- Õpilasfirmad- majandusõpe 
 

MUU HUVITEGEVUS 
KOOLIDES 

- Ürituste korraldamine koolis 
- Ekskursioonide, matkade ja 
väljasõitude korraldamine 
Keskmiselt 1-2 x kuus üritus või 
väljasõit 

- Ürituste korraldamine koolis 
- Ekskursioonide, matkade ja 
väljasõitude korraldamine 
Keskmiselt 1-2 x kuus üritus või 
väljasõit 

- Ürituste korraldamine koolis 
- Ekskursioonide, matkade ja 
väljasõitude korraldamine 
Keskmiselt 2 x kuus üritus või 
väljasõit 

- Ürituste korraldamine koolis 
- Ekskursioonide, matkade ja 
väljasõitude korraldamine 
Keskmiselt 1 x kuus üritus või 
väljasõit 
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HUVITEGEVUS 
VÄLJASPOOL KOOLI 

- Noorteklubi (projektide 
toetamine)- MTÜ 

- Sportimisvõimalused Obinitsa 
külakeskuses (pallimängud, 
jõusaal)- VV 

  

HUVIKOOLID   - 6 eriala muusikakoolis: klaver, 
viiul, kitarr, trummid, karmoška, 
akordion + folklooriansambel 
„Trallikud“. 
- Kontsertide ja ürituste 
korraldamine. 
Õppeteenustasu 250 EEK kuus 

 

 

PROBLEEMID: 
• Olemasolevad noortekeskused suudavad tegeleda vaid osa noorsootöösse kuuluvate valdkondadega- peamiselt vaba aja veetmise 

võimaluste pakkumisega ning huvitegevusega. 
• Olemasolevad noortekeskused ei ole Eesti Avatud Noortekeskuste Ühenduse liikmed ja seoses sellega jäävad kõrvale mitmetest 

projektidest, tegevustest ja koostööst. 
• Misso ja Mikitamäe vallas ei ole noortekeskust/tuba ja noorsootöötajat, kuigi vajadus selle järele on olemas (Mikitamäel noortekeskus 

loomisel).  
• Värska valla noortekeskus on infrastruktuuri ja sisustuse osas lõpuni välja arendamata. 
• Noortekeskused on ise alles noored, kogemusi tegutsemiseks vähe, omavaheline koostöö siiani puudub. 
• Noorte omaalgatus ja aktiivsus madal, vaja on noori selles osas rohkem toetada ja „tõugata“, anda teadmisi ja oskuseid iseseisvaks 

tegevuseks. 
• Noorsootöö spetsialist rakendatud osalise tööajaga, mis ei võimalda saavutada piisavalt häid tulemusi (Meremäe vald). 
• Noortekeskuse juhi tööaeg kattub noortekeskuse lahtiolekuajaga, mis ei võimalda tegeleda piisavalt sisulise tööga, projektide algatamise 

ja elluviimisega, koostöö arendamisega jne. Võimaldab tegeleda vaid vähese osaga noorsootööst- vaba aja veetmine. 
• Noortekeskuse korrashoiuks palgal koristaja, kuigi võiks kulude kokkuhoiuks rakendada selleks noori endid. 
• Väljaspool valla keskust noorsootööd valla töötajal raske organiseerida, vaja eraldi spetsialisti või koostööd kohalike seltsidega (N: 

Obinitsa, Saatse). 
• Setomaa ainsa huvikoolis- Värska muusikakoolis- võiks õppida rohkem lapsi ka väljastpoolt Värska valda. 
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ARUTELUKÜSIMUSED:  
 

1. NOORTEKESKUSED: 
- Milliseid teenuseid peaks noortekeskused kohalikele noortele pakkuma lisaks vaba aja veetmisele, üritustele ja huvitegevusele 
(erinoorsootöö (probleemkäitumisega noored, riskioludes kasvavad noored), noorte teavitamine ja nõustamine, töökasvatus, noorte osaluse ja 
omavaheline koostöö arendamine jne.)? IDEE: Kaardistada ühiselt noortekeskuste eesmärgid ja funktsioonid. Kutsuda esinema edukate ja 
kogemustega noortekeskuste juhte (Räpina) ja Eesti Avatud Noortekeskuste Ühenduse (EANK) spetsialiste. Noorsootöötajatele ühiste 
koolituste korraldamine? 
- Milliseid erinevaid teenuseid peaks noortekeskused pakkuma erinevatele vanuserühmadele? IDEE: Koos kaardistada teenused ja 
genereerida ideid?  
- Kuidas paremini kasutada ära noortekeskustele pakutavat tuge (EANK toetused jne.)? IDEE: Noortekeskuste liitumine EANK-iga, mis 
annaks suurema võimaluse toetuste saamiseks oma projektidele, koostööks teiste ANK-dega jne. 
- Kas ja kuidas saaks arendada noortekeskuste omavahelist koostööd (ühisüritused, külaskäigud, koostöö ennetus-, info- ja muude tegevuste 
arendamisel, ühisprojektide taotlemine ja elluviimine jne)? IDEE: Noorsootöötajate ja huvijuhtide  regulaarsed kokkusaamised 
(kvartaalsed?). 
- Kas ja kuidas saaks arendada noortekeskuste ja koolide omavahelist koostööd (huviringid, ühisüritused jne)? 
- Kuidas toetada ja aktiviseerida noorte omaalgatust? IDEE: noortele ühise projektide koostamise koolituse korraldamine, et nad suudaks ise 
projekte algatada ja ellu viia, leida rahastust. 
- Kuidas ühiselt efektiivsemalt kasutada ära spetsialiste? IDEE: Mitme valla peale pakkuda noorsootöötajale täistööaega. 
- Kuidas kasutada efektiivsemalt ära noortekeskuste juhtide tööaega, et saaks väljaspool noortekeskuse lahtiolekuaega tegeleda ka muude 
tegevustega (tegevuste planeerimine, projektide koostamine, elluviimine ja aruandlus, arutelude korraldamine, koostöö arendamine teiste 
organisatsioonidega jne.)? IDEE: Kaasata noortekeskuste tegevusse läbi Töötukassa  praktikante, kes on keskuses olemas, kui keskuse 
juhataja/noorsootöötaja ei ole kohal. Kohalike noorte kaasamine.  
 
2. HUVITEGEVUS KOOLIDES JA VÄLJASPOOL KOOLI: 
- Kuidas kaasata lapsi ja noori rohkem kooli huvitegevusse (ideede ja kogemuste vahetamine)? 
- Kuidas toetada ja aktiviseerida noorte omaalgatust (ideede ja kogemuste vahetamine)? IDEE: noortele ühise projektide koostamise 
koolituse korraldamine, noorte võrgustiku loomine. 
- Kas ja kuidas arendada koolidevahelist koostööd huvitegevuse arendamisel? Millistes valdkondades koostöö huvitaks noori? IDEE: 
ühisüritused, omavahelised võistlused. 
- Kas ja kuidas kaasata kohalikke seltse noorsootöösse läbi teenuste delegeerimise? Millised on sellest saadavad kasud ja millised on ohud? 
- Kas ja kuidas oleks võimalik ühiselt efektiivsemalt kasutada ära Värska Muusikakooli teenuseid? 
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ANALÜÜSITAVATE VALDKONDADE ÜLDINE SKEEM 
 
KULTUURITÖÖ VALDKONNA JAOTUSSKEEM 

 

Käsitöö 

Ringid 
Koorid 

Raamatukogud 

Tants 
 

Kultuurimajad, seltsimajad  

Muuseumid 

Kohalik kultuurielu 
Eakate ringid 
 

Seltsitegevuse toetamine 
(projektid, tegevustoetused) 

Kontserdid, etendused 

Tähtpäevade korraldamine 

Muud üritused (sh. 
vabaõhuüritused) 
 

Kinobuss 
 

Üritused, sündmused 

Töö fondide ja kogudega 

Külastajate teenindamine 
 

Muud teenused 
 

Infoteenused 

Töö fondiga 

Lugejate teenindamine 
 

Internetipunkt 
 
Üritused, sündmused 
 
Töö lastega 
 

Tegevustoetused 

Projektide finantseerimine 

Omafinantseeringu toetamine 
 

Seto materjalide kogumine 
 Muud teenused 
 



  13 

VALDADE KULTUURITEENUSTE KORRALDUS 
 
LEGEND: VV – vallavalitsus; K – kool; HK - huvikool; M – MTÜ; E – Eraisik või FIE; L – Lasteaed; S – 
spordiklubi/selts; KU – Kultuuriklubi/Selts  
 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
PERSONAL  - Spordi- ja kultuurikeskuse 

juhataja (1) 
- Ringide juhendajad (3) 

- Kultuurispetsialist (0,5- 
täitmata) 
- Ringide juhendajad (1) 
- Muuseumitare töötajad (4 x 0,5) 
 

- Kultuurikeskuse juhataja (1) 
- Kunstiline juht (1) 
- Koristaja (0,5) 
- Helitehnik (0,25) 
- Ringide juhendajad (8) 
- Seto Talomuuseum (11 + 2 x 
0,5) 

- Kultuuri- ja sporditöö 
spetsialist (1) 
- Ringide juhendajad (3) 

KULTUURIMAJA/SELTSI-
MAJA/KÜLAKESKUS 

- Misso spordi- ja kultuurikeskus, 
VV 
- Luhamaa külatare, MTÜ 

- Obinitsa seltsimaja, MTÜ 
- Obinitsa külakeskus, VV 
- Meremäe vallamaja saal, VV 

- Kultuurimaja, VV 
- Saatse vaba aja keskus, VV 
- Saatse kultuurimaja, VV 
- Matsuri külakeskus, VV välja 
üüritud 

- Mikitamäe vallamaja saal, VV 
- Lüübnitsa külakeskus, VV + 
MTÜ 

KOORID/RÜHMAD/RINGID - Naiste rahvatantsurühm, VV 
- Line-tants, VV 
- Naiste ansambel, VV 
- Eakate laulu- ja tantsuring, VV 

- Meremäe naiskoor, VV 
- 4 leelokoori, MTÜ 

- Leelokoorid (4), VV 
- Rahvatantsurühmad (2), VV 
- Naiskoor, VV 

- Leelokoor, VV 
- Segatantsurühm, VV 
- Naistantsurühm, VV 

MUUSEUMID  - Obinitsa Seto Muuseumitare, 
riik + VV 
(giiditeenus, muinasjututunnid, 
käsitöö tegemine ja õpe, ruumide 
üür, turismiinfo, üritused valla 
rahvale ja külastajatele) 

- Seto Talomuuseum koos 
Saatse filiaaliga , riik + VV 
(giiditeenus, toitlustus, käsitöö 
müük, üritused, kontserdid, 
suviti ilo õdaq’ud, näitused, 
nõustamine, trükised, käsitöö 
tegemine ja õpe, koolitused, 
pitsipäevad, õpperetked 
metsades Saatses jne). 
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RAAMATUKOGUD - Misso raamatukogu- 17 000 
teavikut, 3 arvutitöökohta 
- Luhamaa raamatukogu- 10500 
teavikut, 1 arvutitöökoht 
(lugejate teenindamine, internet, 
infoteenus, üritused, töö lastega, 
ruumide kasutamine, Seto 
materjalide kogumine jm) 

- Meremäe raamatukogu, 15 000 
teavikut, 2 arvutitöökohta 
- Obinitsa raamatukogu, 15 000 
teavikut, 2 arvutitöökohta 
(lugejate teenindamine, internet, 
infoteenus, video vaatamine, 
Setomaa videomaterjal, ruumide 
kasutamine, üritused, töö lastega, 
Seto materjalide kogumine, 
käsitöökoolitus Obinitsas jm) 

- Värska raamatukogu, 17 000 
teavikut, 2 arvutitöökohta 
- Saatse raamatukogu, 10 000 
teavikut, 2 arvutitöökohta 
(lugejate teenindamine, internet, 
infoteenus, meediamonitooring, 
pressiteadete koostamine, 
ruumide kasutamine, üritused, 
töö lastega, Seto materjalide 
kogumine, näitused, 
raamatusõprade klubi jm) 

- Mikitamäe raamatukogu 
(lugejate teenindamine, 
internet, infoteenus, üritused, 
Seto materjalide kogumine jm) 
17 000 teavikut, 2 
arvutitöökohta 

- Jaanituled, jõulupeod jne. 
- Võrumaa täiskasvanute 
vokaalansamblite päev 
- Kagu-Eesti täiskasvanute 
vokaalansamblite päev 
 - Eakate peod 
- Laulu-tantsupidu 
- Muud üritused 
- Külateatrid 

- Jaanituled, jõulupeod jne. 
- Volbriöö 
- Kinobuss 
- Kontserdid 
- Piduõhtud 
- Eakate peod 
- Paasapäev 
- Muud üritused 
 

- Anne Vabarna nim. 
omakultuuriõhtu 
- Kontserdid 
- Jaanituled, jõulupeod jne. 
- Munapühad 
- Kinobuss 
- Päätnitsapäev 
- Rahvatantsuklubi 1 x kuus 
- Kohviklubi 
- Muud üritused 

- Lüübnitsa kala- ja sibulalaat 
- Jaanituled, jõulupeod jne. 
- Pensionäride peod 
- Kontserdid, külateater 
- Tantsuõhtud 
- Muud üritused (Seto 
muinasjutupäev jne.) 
 

ÜRITUSED/PÜHAD/ 

- Seto Kuningriigipäev, Seto Kuningriigi lastepäev 
- Leelopäevad 

- Seto Folk 
- Kirmaskid 

SELTSITEGEVUS - MTÜ Kolme Kandi Klubi 
- MTÜ Misso Kandi Külade Selts 
- Tsiistre külaselts 
- Luhamaa külaselts 
- Kagunurga arendusklubi MTÜ 
Projektide toetamine, sh. 
omafinantseering, ruumide 
võimaldamine 

- Naisselts Miitsirk 
- Galerii Halas Kunn MTÜ 
- Taarka pärimusteater MTÜ 
- MTÜ Uusvada Potiseto 
- MTÜ Meremäe Kultuuriühing 
- MTÜ Projekt Rokina 
Projektide toetamine, sh. 
omafinantseering 

- MTÜ Saatse Nulk 
- Värska Käsitüüselts Kirävüü 
- MTÜ Lobotka Küla Selts 
- MTÜ Nedsaja Küla Selts 
- MTÜ Matsuri külakeskus 
- Värska aleviku seltsing 
Projektide toetamine, sh. 
omafinantseering, ruumide 
võimaldamine 

- Naiste klubi MTÜ Mixina 
käsitööring 
- MTÜ Karisilla külaselts 
- MTÜ L.O.E. Lüübnitsas 
- Rõsna külaselts  
Ruumide võimaldamine, 
projektide omafinantseeringu 
toetamine 
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PROBLEEMID: 
• Ei ole tagatud Setomaa teavikute ja trükiste jõudmine Setomaa raamatukogudesse, toimub juhuslikult 
• Puudub Setomaa teavikute andmebaas 
• Laste lugemishuvi on vähene 
• Teavikute hankimine on kallis, riigi poolt eraldatud vahenditest ei jätku, omavalitsuste toetused tõenäoliselt vähenevad  
• Kohati vähene huvi raamatukogudes toimuvate ürituste vastu, vähe osalejaid 
• Elanike vähene huvi kohalike kultuuriürituste vastu, noori ja keskeas elanikke vähe 
• Osa elanikke pole huvitatud pärimuskultuuri üritustest ja ootavad rohkem muid üritusi ja sündmusi (ja vastupidi). 
• Valdade vahel vähene koostöö kohaliku kultuuritöö valdkonnas (v.a. üle-Seto üritused) 
• Seltside tegevus kohaliku kultuurielu edendamisel ja ürituste korraldamisel toimub vabatahtliku tööna, projektidest kaetakse vaid 

otsekulusid, projektijuhtimise tasu ei saada. Eelkõige probleemiks väljaspool valdade keskuseid. 
• Pole süsteemi, mis tagaks Setomaa organisatsioonide materjalide säilimise tulevastele põlvedele kas erakogudes või muuseumites. 
• Muuseumite koostöö kohaliku kogukonnaga võiks olla suurem. Kohalikud elanikud võiksid leida tee muuseumisse tihemini. 

 
ARUTELUKÜSIMUSED: 
 

1. RAAMATUKOGUD: 
- Kuidas tagada Setomaad puudutavate teavikute jõudmine kõikidesse Setomaa raamatukogudesse? Kes peaks seda koordineerima? IDEE: 
Koostöö valdade liidu kultuurinõunikuga ning raamatukogude vahelise info jagamise süsteemi loomine. Raamatukogutöötajate regulaarsed 
kokkusaamised (kvartaalsed?). 
- Kuidas korraldada tööjaotus raamatukogude vahel muude Setomaad puudutavate materjalide kogumiseks (DVD, CD, videod jne.)? 
- Kas ja kuidas luua Setomaad puudutavate teavikute ja muude materjalide andmebaas? Vastava e-raamatukogu loomine? 
- Kas on vajalik tihedam raamatukogude omavaheline koostöö muude teavikute hankimisel? Kuidas seda organiseerida? 
- Koostöö arendamine koolide ja lasteaedadega laste lugemishuvi suurendamiseks- mida raamatukogud saavad teha nii ühiselt kui eraldi? 
- Millised muid teenuseid lisaks lugejate teenindamisele peaks raamatukogud kohalikele elanikele pakkuma (kohtumisõhtud kirjanikega, 
muud üritused, huviringide korraldamine, raamatukogu sõprade klubid)? Millised on raamatukogude head kogemused, mida teistega jagada? 
Uute ideede kogumine. 
- Milliseid teenuseid saavad raamatukogud pakkuda vallavalitsustele (N: Värska vallas infoteenus, meediamonitooring, pressiteadete 
koostamine jne.) 
- Kas ja kuidas peaksid raamatukogud arendama koostööd kohalike kultuuriseltsidega? 
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2. KULTUURITÖÖ KORRALDUS 
- Kas ja kuidas on vaja parandada valdadevahelist koostööd üle-Setomaaliste ürituste korraldamisel?  
- Kas on piisavalt hästi tagatud kõikide kultuurisündmuste kajastumine üle-Setomaalises kultuurikalendris? 
- Kuidas leida tasakaal Seto pärimuskultuuri ja muude kultuuritegevuste vahel? Läbi Setomaa kultuuriprogrammi toimub pärimuskultuuri 
projektide rahastamine, kuidas leida lisavahendeid muude kultuuriürituste korraldamiseks? 
- Millised on omavalitsuste ülesanded seoses Seto leelo kandmisega UNESCO vaimse kultuuripärandi esindusnimekirja? Sellealane koostöö 
seltsidega, muuseumitega, teiste organisatsioonidega? IDEE: kaardistada ühiselt valdade ülesanded ja nende täitmise mehhanismid 
- Kas ja kuidas saab arendada valdadevahelist koostööd elanikele kultuuriürituste organiseerimisel? Kas ja kuidas on võimalik ühiselt 
efektiivsemalt kasutada ära olemasolevat infrastruktuuri? IDEE: kui ühes vallas elanikke vähe siis korraldada ühiseid üritusi koostöös 
naabervallaga, leida võimalusi transpordiks jne. Kultuuritöötajate regulaarsed kokkusaamised (kvartaalsed?). 
- Kas ja kuidas kaasata kohalikke seltse elanikele kultuuriteenuste pakkumisel läbi teenuste delegeerimise (eelkõige väljaspool 
vallakeskuseid asuvates külades N: Obinitsa, Saatse, Tsiistre, Luhamaa, Lüübnitsa, Matsuri)? Mis oleksid saadavad kasud ja millised on 
ohud? Kuidas peaksid seltsid arvestama lepingu alusel vallalt kultuurielu edendamiseks saadud vahendite jaotamisel kõikide kogukonna 
liikmete arvamusega, kuidas seda tagada? 
- Kuidas on võimalik elanikke rohkem kaasata huviringidesse, osalema kultuuriüritustel jne (omavaheliste kogemuste jagamine ja uute 
ideede leidmine)? 
 
3. MUUSEUMID 
- Kas ja kuidas on võimalik tihendada Setomaa muuseumite omavahelist koostööd?  
- Milline peaks olema muuseumide roll kohaliku kogukonna jaoks?  
- Milliseid teenuseid saab muuseum kohalikele elanikele pakkuda (omavaheliste kogemuste jagamine, uute ideede leidmine)? 
- Kas ja kuidas oleks vaja luua Setomaa muuseumite ühine hoidla? Mis oleksid selle eesmärgid, tegevused, partnerid, võimalikud 
rahastamisallikad? 
- Kuidas tagada Seto laulude säilimine muuseumite kogus või erakogudes (tulevikus muuseumis)? Kuidas korraldada üleskirjutamist, 
helisalvestamist? 
- Kuidas tagada Seto organisatsioonide materjalide kogumine muuseumites, et oleks tagatud säilimine tulevastele põlvedele? 
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ANALÜÜSITAVATE VALDKONDADE ÜLDINE SKEEM 

EAKATE AVAHOOLDUSE VALDKONNA JAOTUSSKEEM 
 

Varustamine (küttepuud, jm) 
 

Ametlike toimingute 
korraldamine 

Eluaseme korrastamine 

Koduhooldus 

Eakate avahooldus 

Varustamine (toit, ravimid) 

Nõustamine 

Dokumentide vormistamine 

Arsti juurde 

Eakate koosviibimised 

Arvete maksmine 

Üritustele 

Vestlus 

Muud teenused 
Pesu pesemine 

Transport 

Autokauplus 

Kodukülastus 

Ruumid koosviibimisteks 

Regulaarsed eakate üritused 

Saun 
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TEENUSE JAGUNEMINE VALDADE LÕIKES 
LEGEND: S – sotsiaaltöötaja, A-avahooldustöötaja, H - hooldaja 

 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
SIHTGRUPI ÜLDSUURUS   

– EAKATE ARV 

– POTENTSIAALSE 
TEENUSEKASUTAJATE 
ARV (NEIST 
REGULAARSED) 

– % ÜLDARVUST 
 

– HOOLDUSE ALL 
OLEVATE 
ISIKUTE ARV 
(NEIST EAKAD) 

 
216 
20 (0) 
 
 
9.3% 
 
11 (7) 

 
289 
60 (15) 
 
 
20.8% 
 
67 (49) 

 
271 
75 (15) 
 
 
27.7% 
 
55 (44) 

 
283 
20 (10) 
 
 
7.1% 
 
41 (34) 

PERSONAL  

– INIMESTE ARV 
 

– AVAHOOLDUSEL
E KUULUVA AJA 
MAHT 

 
1 S  
 
0.2 täiskohta 

 
2 S  
 
0.55 täiskohta 

 
2 S+1 A  
 
0.97 täiskohta 

 
1 S + 2 A 
 
1.25 täiskohta 

KODUHOOLDUS Varustamine (küttepuud jm) Varustamine (toit&rohud) Eluaseme korrastamine 
Varustamine (küttepuud jm) 
Varustamine (toit&rohud) 

Eluaseme korrastamine 
Varustamine (küttepuud jm) 
Varustamine (toit&rohud) 

KODUKÜLASTUS Vestlus Vestlus Vestlus Vestlus 

AMETLIKE TOIMETUSTE 
KORRALDAMINE 

Nõustamine 
Dokumentide vormistamine 

Nõustamine 
Dokumentide vormistamine 

Nõustamine 
Dokumentide vormistamine 
Arvete maksmine 

Nõustamine 
Dokumentide vormistamine 
Arvete maksmine 
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TRANSPORT Arsti jm ametiasutuse külastus 
Üritustele 
 
 
Tasuta 

Arsti jm ametiasutuse külastus 
Üritustele 
 
Tasuline: 1.50 EEK/km  

Arsti jm ametiasutuse külastus 
Üritustele 
 
 
Tasuta: valla piirides 
Tasuline: 1.50 EEK/km 
väljaspool valla piire 

Arsti jm ametiasutuse külastus 
Üritustele 
 
 
Tasuline: 2.50 EEK/km 

MUUD TEENUSED (SAUN, 
PESU PESEMINE, 
AUTOKAUPLUS) 

Autokauplus (1 - T) Autokauplus (2 – T,N) 
Saun: 30 EEK 
 

Autokauplus (3 – T, N, R) 
Saun: 25 EEK 
Pesu pesemine: 30 EEK/masin 

Autokauplus (3 – T,K) 
Saun: 20 EEK 
Pesu pesemine: 30 EEK/masin 

EAKATE ÜRITUSED JA 
VÕIMUSED 
KOOSVIIBIMISTEKS 

Jõulupidu 
Kevadpidu 
 
Tasuta ruumid: 

– Misso 
Kultuurimaja 

– Külaseltside 
ruumid 

 

Sügispidu 
Kevadpidu 
 
Tasuta ruumid: 

– Obinitsa 
külakeskus 

– Meremäe 
raamatukogu 

 

Jõulupidu 
 
 
Tasuta ruumid: 

– Saatse 
vabaajakeskus 

– Värska 
kultuurikeskus 

– Värska 
raamatukogu 

– Matsuri seltsimaja 
 

Jõulupidu 
 
 
Tasuta ruumid: 

– Mikitamäe 
vallamaja 

– Lüübnitsa 
kultuurimaja 

 

 
Küsimused aruteludeks: 

– Mis on teie arvamus määratud hooldajate vähendamiseks ja hoolealuste suunamiseks avahoolduse alla. Kas teie arvates oleks võimalik 
oluliselt vähendata ööpäevaringsete hooldatavate hulka, kui vallas oleks töötav avahooldusteenuse süsteem? 

– Kas ja mis teenuse grupi osas Te arvate, et oleks võimalik teenusepakkumine valdadel ühendada? 
– Teenuse sisu kirjeldus: Koduhooldusteenuse sisu, kodukülastuse sisu, transporditeenuse sisu 
– Avahoolduse muud komponendid: üritused eakatele, kooskäimisvõimalused 
– Kes peaksid Teie arvates olema avahooldusteenuse kliendid (vanus, sotsiaalse olukord, peresuhted, tervislik seisund).  
– Milline peaks olema tasu avahooldusteenuse kasutamise eest (kes peaks saama tasuta ja kes peaks ise tasuma)? 
– Kuna ja kuidas võiks korraldada eakatele suunatud 4-valla ühiseid üritusi (kas võiks aastas üks selline olla? Kus?) 
– ??? 
– ??? 
–  
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Ettepanekud muudatusteks (sh. ühiste kriteeriumite välja töötamine): 

– kaardistada teenuse kasutajad, sh: 
o koduhooldusteenuse kasutajad 
o transporditeenuse kasutajad 
o üldiste teenuste kasutajad 

ning korraldada avahooldusteenuse pakkumine vastavalt teenuse eri gruppidele. Nt. ei ole transporditeenuse pakkumiseks vaja 
avahooldustöötaja olemasolu, vaid piisab autojuhist või transporditeenuse pakkujast.  

– Ümber korraldada hooldajate määramise kriteeriumid ning konkreetselt eraldada need hoolealused, kes vajavad täiskoormusega hooldajat 
ning need, keda tegelikult saab hooldada avahoolduse raames. Võimaluse korral määrata vähem hooldajaid ning võtta tööle 
avahooldustöötaja, kes kataks 5-10 hooldatavat.  

– Transporditeenuse sisseostmine (avahooldustöötaja kompetentsi efektiivsema kasutuse eesmärkidel) 
 

Ettepanekud koostööks ja ühisteenuste arendamiseks: 
– Avahoolduse teenuspakettide väljatöötamine, koos konkreetsete kriteeriumite nii teenuse sisu, hinna kui kasutajate osas. Sealjuures 

kindlalt määratleda tasuta ja tasulise teenuse saajad.  
– Näidislepingute väljatöötamine, mida kasutada hooldatavatele teenuste pakkumise korraldamisel (koduhooldus ja –külastus) 
– Vallapiire ületava sotsiaaltranspordi pakkumine ühiselt (nt. Mikitamäe-Värska; Meremäe-Misso) – sisseostetud teenus või töötaja 

palgafondi jagamine.  
– Ühised üritused 
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SISUKORD 
 

 
 

- Sissejuhatus ja projekti fookus 

- Sisu ning korralduse analüüs 

- Kättesaadavuse ja infrastruktuuri ja külastajate analüüs 

- Tulude ja kulude analüüs 

- MTÜ-de analüüs 

- Järeldused ja ettepanekud 
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KÜLASTAJATE ARV NOORSOOTEENUSTE LÕIKES 
 
TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
ÕPILASTE ARV 
KOOLIS 

 62 48 157 47 

Nimi  Meremäe noortekeskus Värska noortekeskus Mikitamäe noortekeskus 
(loomisel) 

Lahtiolekuaeg  Alates 13.00 – 18.00, mitte 
igapäevaselt, jooksev graafik 

E-R 13.00 – 20.00 
L- 13.00 – 17.00 

 

Klientide arv  10-20 noort päevas 
Huviringides kuni 25 noort 

Kuni 60 noort päevas 
Fotoringis 10 noort 

 

RS Puudub A B (osaliselt sisustatud ja 
renoveeritud) 

A (sisustamata) 

NOORTEKESKUS  

Arenguplaan  Võtta kasutusele esimesel 
korrusel asuv savitöökoda 

Kui võimalik saada 
välisfinantseerimist, siis 
lõpuni sisustada ja 
renoveerida 

Ruumide sisustamine ja 
keskuse avamine kavas 
2010.aasta jooksul 

Nimi Misso gümnaasium Meremäe-Obinitsa põhikool Värska gümnaasium Mikitamäe põhikool 

Klientide arv 62 koolist + 15 last 
väljastpoolt kooli 
 

Ca 20 last 
8-12 last igas huviringis 

Ca 120-150 last 
6-22 last igas huviringis 

Ca 35 last 
8-12 last igas huviringis. 

RS Koolimaja A 
Garaaž C 

I korrus A, II korrus B B B (osaliselt A) 

HUVIRINGID KOOLIS 

Arenguplaan     
Nimi Noorteklubi MTÜ Obinitsa külakeskus   

Klientide arv  Kuni 15 noort   
RS  A   

HUVITEGEVUS 
VÄLJASPOOL KOOLI 

Arenguplaan  Noorsootöötaja/spordimetoodiku 
palkamine 

  

Nimi   Värska muusikakool  

Klientide arv   47  
RS   B  

HUVIKOOLID 
 

Arenguplaan   Ruumide läbikostvuse 
vähendamine 

 

RS (Ruumide seisukord) : A – värskelt renoveeritud, B - hea , C – amortiseerunud, vajab renoveerimist 
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KÜLASTAJATE ARV KULTUURITEENUSTE LÕIKES 
TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 

Nimi Luhamaa raamatukogu Obinitsa raamatukogu Värska raamatukogu Mikitamäe raamatukogu 
Klientide arv Ca 55 lugejat  

Kuni 5 päevas 
Teeninduspiirkond 227 inimest 

Ca 250 lugejat 
Kuni 20 päevas 
Teeninduspiirkond ca 510 
inimest 

Ca 415 lugejat 
Kuni 60 päevas 
Teeninduspiirkond ca 1000 
inimest 

Ca 300 lugejat 
4-5 päevas 
Teeninduspiirkond ca 700 
inimest 

Lahtiolekuaeg E, K 9.00-16.00 
R 10.00-16.00 

E, K, R 9.30-15.30 
T, N 9.30 – 18.30 

E-K, R 10.00 -17.00 
N 12.00-19.00 
L 10.00-14.00 

E-R 10.00-17.00 
K 12.00-19.00 

RS B (ülejäänud osa majast laguneb) A A C 
Arenguplaan Tõenäoliselt vaja leida uued 

ruumid 
   

Nimi Misso raamatukogu Meremäe raamatukogu Saatse raamatukogu  
Klientide arv Ca 150 lugejat 

Kuni 20 päevas 
Teeninduspiirkond ca 300 inimest 

Ca 350 lugejat 
Kuni 30 päevas 
Teeninduspiirkond ca 600 
inimest 

Ca 100 lugejat 
Kuni 15 päevas 
Teeninduspiirkond üle 100 
inimese 

 

Lahtiolekuaeg E-R 10.00 – 17.00 E-R 8.00-15.30 E-R 10.00-16.00  
RS B B A  

RAAMATUKOGUD 

Arenguplaan Uuemate riiulite hankimine  Osaliselt riiulite uuendamine  
Nimi  Obinitsa Seto Muuseumitare Seto Talumuuseum  
Klientide arv  3000-4000 aastas 17 000 aastas + 4500 aastas 

Saatse 
 

RS  B A  
Lahtiolekuaeg  Suvehooajal: E-R 10.00-17.00, 

L-P 11.00-17.00 
Talvehooajal E-R 10.00-17.00 

Suvehooajal: T-P 10.00-17.00 
Talvehooajal T-L 10.00-16.00 
Saatse praegu suletud 

 

MUUSEUMID 

Arenguplaan  II korruse väljaehitamine 
käsitöö õpitubade jaoks, uue 
eeskoja ja rõdu tegemine 

Saatse muuseumi avamine  

Nimi Luhamaa külatare Obinitsa Seto Seltsimaja Saatse vabaaja keskus Lüübnitsa külakeskus 
Klientide arv Kasutab Luhamaa külaselts Üritustel  keskmiselt 10-20  

Leelokoorides ca 25 
Eakate üritustel kuni 30 
Jõulupidu kuni 60 
Suvised üritused 200-300 

Kasutab MTÜ Saatse Nulk Üritustel kuni 90 inimest 

RS B Hetkel käimas kapitaalremont A A 

RAHVAMAJAD 

Arenguplaan     
Nimi Misso spordi- ja kultuurikeskus Meremäe vallamaja saal Värska kultuurikeskus Mikitamäe vallamaja saal KULTUURIKESKUSED 

Klientide arv Huviringid 6 korda nädalas, 50 
osalejat 

Naiskoor ca 10 inimest 
Üritustel kuni 80 inimest 

Huviringides ca 80 inimest 
Üritustel 20-70 inimest 

Huviringides ca 60 inimest 
Üritustel kuni 90 inimest 
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Üritustel keskmiselt ca 40 inimest 
Aastalõpupeod kuni 100 inimest 

 Jõulupidu ca 120 inimest 

RS Saal ja fuajee B, I korrus C B, maaküte A B (puudub lava) 
Arenguplaan Saali põranda sanitaarremont    

 

RS (RUUMIDE SEISUKORD) : A – VÄRSKELT RENOVEERITUD, B - HEA , C – AMORTISEERUNUD, VAJAB 
RENOVEERIMIST 
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ÜLDISTE EAKATELE SUUNATUD TEENUSTE KASUTAMINE (AVAHOOLDUSE PÕHIMÕTTEGA 
SEONDUVAD TEENUSED/VÕIMALUSED)  
 

TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
HOOLDUSASUTUSED Nimi Misso valla turvatuba Meremäe valla turvatuba Saatse pansionaat Mikitamäe hooldekodu 

Mahutavus 15 kohta 12 45 27 
Klientide 
arv (neist 
üle 65 
aastased) 

11 (10) 6 (4) 14 (14) 26(24) 

RS C B A B 
Arenguplaan Plaanid uue hooldekodu suhtes on lahtised, 

kuna hooldekodu suuruseks ministeeriumi 
eenõu järgi saab olla min 40 inimest. 
Misso tahaks väiksemat hooldekodu 20-30 
inimesele ja olla Vastseliina hooldekodu 
tütarettevõte (Vastseliinas 20 kohta, 3  
valla peale koos tehtud: Misso, Meremäe, 
Vastseliina)  

-  Teiste valdade elanikke 
pansionaati.  

-  

 
KOGUNEMISRUUMID 
(A)* 

Nimi Misso Kultuurimaja  Obinitsa külakeskus Värska kultuurikeskus Vallamaja (saal) 
Klientide arv 15-20 (1 x nädalas, eakate rahvakultuuri 

ansambel “Meelespea”) 
15-22 (1 x kuus, Obinitsa 
pensionäride selts) 

30-50 (1 x kuus, Värska eakate 
klubi “Ehavalgus”) 

Otseselt eakate koosviibimisi ei ole, 
eakat käivad koos koos teiset 
kultuurigruppidega 

RS B B A B  
KOGUNEMISRUUMID 
(B)* 

Nimi Tsiistre Külaseltsi ruumid Meremäe raamatukogu Saatse vabaajakeskus Lüübnitsa kultuurimaja 
Klientide arv Võimalused eakate kooskäimisteks (regulaarsed 

koosviibimised puuduvad) 
2-4 (1 x kuus, Meremäe 
pensionäride selts) 

Võimalused eakate kooskäimisteks 
(regulaarsed koosviibimised 
puuduvad) 

Võimalused eakate kooskäimisteks 
(regulaarsed koosviibimised 
puuduvad) 

RS B B A A  
KOGUNEMISRUUMID 
(C)* 

Nimi Luhamaa Külaseltsi ruumid - Matsuri seltsimaja - 
Klientide arv Võimalused eakate kooskäimisteks (regulaarsed 

koosviibimised puuduvad) 
- Võimalused eakate kooskäimisteks 

(regulaarsed koosviibimised 
puuduvad) 

- 

RS B - B -  
RS (RUUMIDE SEISUKORD) : A – VÄRSKELT RENOVEERITUD, B - HEA , C – AMORTISEERUNUD, VAJAB RENOVEERIMIST  

*Kuna kogunemisruumid on kultuuri teema all sees, siis antud kontekstis on märgitud vaid nende kasutamine konkreetselt 
eakate gruppide poolt. 
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NOORSOOTEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS  
 

 Värska Mikitamäe 
NOORTEKESKUS/ 
TUBA  

VÄRSKA 
SAATSE* 

MIKITA-
MÄE* 

HUVIRINGID VÄRSKA MIKITA-
MÄE 

HUVIKOOLID 
 

VÄRSKA  

 
* Rajamisel 
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NOORSOOTEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS  
 

 Misso Meremäe 
NOORTEKESKUS   MERE-

MÄE 
HUVIRINGID MISSO MERE-

MÄE 
OBINITSA 
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KULTUURITEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS  
 

 Värska Mikitamäe 
RAAMATU- 
KOGUD 

VÄRSKA 
SAATSE 

MIKITAMÄE 

MUUSEUMID VÄRSKA 
SAATSE 

 

RAHVA- 
MAJAD 

SAATSE 
MATSURI 

LÜÜBNITSA 

KULTUURI-
MAJAD 

VÄRSKA MIKITAMÄE 
(vallamaja) 
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KULTUURITEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS  
 

 Misso Meremäe 
RAAMATU- 
KOGUD 

MISSO 
LUHAMAA 

MEREMÄE 
OBINITSA 

MUUSEUMID  OBINITSA 
RAHVA- 
MAJAD 

LUHAMAA 
TSIISTRE 

OBINITSA 

KULTUUR- 
MAJAD 

MISSO MEREMÄE 
(vallamaja) 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS 
 
TUGITEENUSED 
 

TEENUS Värska Mikitamäe 
TURVATOAD/HOOLDE-
KODUD 

SAATSE MIKITAMÄE 

PEREARST VÄRSKA MIKITAMÄE 
SAUN SAATSE MIKITAMÄE 
 
 
PESU PESEMINE 

SAATSE MIKITAMÄE 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE 
ASUKOHA ANALÜÜS –  
 
TUGITEENUSED 
 
TEENUS Misso Meremäe 
TURVATOAD/HOOLDE-
KODUD 

MISSO MEREMÄE 

PEREARST MISSO MEREMÄE 
SAUN - OBINITSA 
PESU PESEMINE - - 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS –  
 
KOOSVIBIMISE RUUMID 
 
 

TEENUS Värska Mikitamäe 
RUUMID ÜRITUSTEKS VÄRSKA 

SAATSE 
MATSURI 

MIKITAMÄE 
LÜÜBNITSA 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE ASUKOHA 
ANALÜÜS –  
 
KOOSVIBIMISE RUUMID 
 

TEENUS Misso Meremäe 
RUUMID ÜRITUSTEKS MISSO 

TSIISTRE 
LUHAMAA 
 

MEREMÄE 
OBINITSA 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE 
ASUKOHA ANALÜÜS 
 
   AUTOKAUPLUSED 
 

VALD PÄEV/MARSRUUT 
VÄRSKA Neljapäeviti: Treski, Soe, Nedsaja, Piiri, 

Pilleri, Matsuri, Vedernika (OÜ Aaroks) 
 
Reedeti: Kundruse, Saabolda, Saatse, 
Sesniki, Lutepää, Ulitina,Kolodavitsa 
(OÜ Külmateenused) 
 
Teisipäeviti: Podmotsa, Velna, Tonja, 
Võpolsova (OÜ Liiwi Pood) 
 

MIKITAMÄE Esmaspäeviti: Selise-Rõsna-Laossina 
(OÜ Aaroks) 
 
Teisipäeviti: Kotelniki- Puugnitsa-
Usinitsa-Igrise-Koksina-Karisilla -Käre 
(OÜ Liiwi Pood) 
 
Kolmapäeval: Beresje-Lüübnitsa-
Audjassaare (OÜ Aaroks) 
 
Neljapäeviti:Käre (OÜ Aaroks) 
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EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE 
ASUKOHA ANALÜÜS 
 
AUTOKAUPLUSED 
 
VALD PÄEV/MARSRUUT 
MISSO  Teisipäeviti: Vana-Saaluse – Asunduse-

Saika-Pältre-Möldre-Mauri-Kirikumäe-
Tsiistre-Hürsi-Hino-Kivioru-Savimäe-
Kriiva-Vungi-Luhamaa-Põstre-Tootsi-Räpo 
(OÜ Tilsico) 
 

MEREMÄE Teisipäeviti: Navikõ-Lindsi-Tsirgu-
Palandõ,Viro-Ilves-Lepä-Tobrova-Kahri-
Tiirhanna-Uusvada-Raud-Kitse-Kalatsova-
Kuksina-Miikse, (OÜ Tilsico) 
 
Neljapäeviti: Talka-Melso-Lindsi-Tsirgu-
Lepä-Tobrova-Uusvada-Veretinä-Helbi-
Polovina-Võmmorski (OÜ Aaroks) 
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SISUKORD 
 

 
 

- Sissejuhatus ja projekti fookus 

- Sisu ning korralduse analüüs 

- Kättesaadavuse ja infrastruktuuri ja külastajate analüüs 

- Tulude ja kulude analüüs 

- MTÜ-de analüüs 

- Järeldused ja ettepanekud 

 



  38 

Eelarvetuludest finantseeritakse peamiselt tööjõukulusid, ruumide ülalpidamiskulusid ja muid tegevuskulusid. 
Omatulust ja toetustest finantseeritakse üldjuhul projektide ja ürituste läbiviimise kulusid. Toetustest rahastatakse 
investeeringuid, eelarvest investeeringuprojektide omaosalust. Eelarvetulud ei ole üldjuhul ettenähtud projektide ja 
ürituste finantseerimiseks ning investeeringute tegemiseks.  
 

VALDADE NOORSOOTEENUSTE KULUANALÜÜS (2009) 
TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 

Nimi Valla noorsootöötaja 
(vakantne) 

Meremäe noortekeskus  Värska noortekeskus Mikitamäe noortekeskus 
(loomisel) 

Palgakulu 81 446 (eelarve) 67 395 173 832  
Ruumide kulu  17 520 83 198  
Muud kulud   22 450  61 000  
Kulud kokku 81 446 (eelarve) 107 365 318 030  
Sihtrühma suurus 62 + 15 = 77 48 157 47 
Keskmine kulu ühe õpilase 
kohta 

 2 237 2 026  

Investeeringud  567 150  98 972 

NOORTEKESKUSED / - 
TOAD 
 

Projektide toetused 
investeeringuteks 

   82 770 

Nimi Misso kooli huviringid Meremäe kooli 
huviringid 

Värska kooli huviringid Mikitamäe kooli 
huviringid 

Juhendajate palgakulu 42 000 47 000 99 000 61 000 
Huvijuhtide palgakulu 76 608  157 812 69 000 
Ruumide kulu Koolimaja ruumid Koolimaja ruumid Koolimaja ruumid Koolimaja ruumid 
Transport   19 000 11 000 
Muud kulud 29 000 + 20 000 

maj,õpe +  165 504 
motoringi projekt + 
73 127 muude 
projektide kulu 

Hinnanguliselt 20 000 + 
5 000 + 18 000 
majandusõpe 
 

26 000 + 22 325 maj.õpe 22 200 + 18 000 
majandusõpe 

Kulud kokku 406 239 90 000 305 137 181 200 
Saadud toetused 45 000 + 148 719 

motoringi projekt 
5 000  41 438 16 500 

Netokulu (kulu-toetused) 212 520 85 000 263 699 164 700 

HUVIRINGID JA 
ÜRITUSED/PROJEKTID 
 

Keskmine kulu ühe õpilase 
kohta 

2 760 1 771 1 680 3 504 
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Nimi   Värska muusikakool  
Palgakulu   1 054 886  
Ruumide kulu   Koolimaja ruumid  
Muud kulud 7 200 (kohamaksud 

mujale) 
30 000 (kohamaksud 
mujale) 

166 250 8 000 (kohamaksud 
mujale) 

Kulud kokku 7 200 30 000 1 221 136 8 000 
Teenitud lisavahendid   179 975 kuutasud + 

15 400 projektide 
toetused 

 

Netokulu (kulu-toetused) 7 200 30 000 1 025 761 8 000 
Sihtrühma suurus   47  

HUVIKOOLID 
 

Keskmine kulu ühe õpilase 
kohta 

  21 825  

Kokku netokulud 301 166 222 365 1 607 490 172 700 NOORSOOTÖÖ 
KOKKU Keskmine netokulu ühe 

õpilase kohta 
3 911 4 632 10 239 (3 705 ilma 

muusikakoolita) 
3 674 

• üldiselt on arvestatud 2009 aasta eelarveliste summadega, kui kulutused on oluliselt erinenud määratud eelarvest on analüüsi aluseks tegelikud/arvestuslik kulutused. 
 

• Investeeringud tehakse lähtuvalt kättesaadavate toetusprogrammide poolt pakutavatest võimalustest, omavalitsuste eelarvest kaetakse 
vaid omafinantseering. 

• Paljud suuremad noorsootöö projektid ja üritused korraldatakse samuti erinevate toetuste abil (eelkõige Misso vallas). 
• Huvitegevus koolis toimub kooli ruumides, seetõttu pole eraldi arvestust selleks kasutatavate ruumide kulu kohta. 
• Meremäe vallas pole eraldi huvitegevuse ürituste ja materjalide eelarvet ega arvestust, seetõttu pole teada täpset eelarve summat. 

Hinnanguliselt on lähtuvalt teiste koolide eelarvest arvestatud aastaeelarveks 20 000 krooni. 
• Kõikides valdades toimib edukalt majandusõppe projekt. 
• Keskmine noorsootöö netokulu ühe õpilase kohta on 3600-4600 krooni aastas. Värska vallas koos muusikakooliga on noorsootöö 

netokulu ühe õpilase kohta üle 10 tuhande krooni. 
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VALDADE KULTUURITEENUSTE KULUANALÜÜS (2009) 
TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 

Nimi  Obinitsa külakeskus Saatse vaba-aja 
keskus 

Lüübnitsa külakeskus 

Palgakulu  50 025  37 200 
Ruumide kulu  117 000 Vt. Saatse raamatukogu 26 000 
Muud kulud   22 000    
Kulud kokku  189 025  63 200 
Investeeringud  7 690 493 (sh 

raamatukogu ja 
lasteaed) 

Vt. Saatse  
raamatukogu 

2 347 040 

SELTSIMAJA/KÜLAKESKUS 
 

Toetused 
investeeringuteks 

 7 220 000 (sh 
raamatukogu ja 
lasteaed) 

Vt. Saatse  
raamatukogu 

850 182  

Nimi Misso kultuurikeskus Üritused toimuvad 
vallamaja saalis 

Värska 
kultuurikeskus 

Üritused toimuvad 
vallamaja saalis 

Palgakulu 153 300 145 000 419 000 172 970 
Ruumide kulu 104 000  116 526  
Muud kulud 20 000  150 000 28 200 
Kulud kokku 277 300 145 000 685 526 201 170 
Teenitud lisavahendid 
(piletid, toetused jms) 

20 000 piletitulu  120 000 piletitulu + 82 
200 projektide toetused 

 

Teenitud lisavahendid 
investeeringuteks 

  459 300   

KULTUURIKESKUSED 
 

Investeeringud   130 000  
Nimi Misso 

kultuurikeskuse 
huviringid 

Meremäe huviringid Värska kult.keskuse 
huviringid 

Mikitamäe vallamaja 
huviringid 

Juhendajate palgakulu 15 000 27 550 29 000  19 405  
Ruumide kulu     
Muud kulud    15 000 (ringidega seotud 

tegevuskulud) 
Kulud kokku 15 000 27 550 29 000 34 405 

KOORID/RÜHMAD/RINGID 
 

Saadud toetused 18 400   30 800 8 500 
Nimi Valla üritused Valla üritused Valla üritused Valla üritused 
Palgakulu  1500  30 000 

ÜRITUSED/PÜHAD 
 

Muud kulud 68 300 + 118 186 74 000 220 000 168 000 
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kuningriigipäev 
Kulud kokku 186 486 75 500 220 000 198 000 
Investeeringud 109 800 (kuningriigi 

lava) 
  61 900 (Lüübnitsa lava) 

Teenitud lisavahendid 90 000 kuningriik + 36 
000 muud toetused 

 52 000 Seto folk 
toetused 

168 286 Lüübnitsa laat 
tulud ja toetus+4500 

Nimi Külaseltsid Kultuuriseltsid Kultuuri- ja 
külaseltsid 

Külaseltsid 

Palgakulu  15 823 (preemia)  15 600 (külavanemad) 
Ruumide kulu  24 000 (Obinitsa 

seltsimaja) 
 8 000 

Muud kulud 10 620 (toetused) 93 522 (toetused ja 
omaosalus) 
29 130 (kooridele 
projektideks) 

40 000 toetused 7 700 

Kulud kokku 10 620 162 475 40 000 31 300 

SELTSITEGEVUS 

Saadud toetused  31 700 (saadud toetused 
kooridele ja projektidele) 

  

Netokulu (kulud-toetused) 325 000 567 850 689 526 405 075 
Sihtrühma suurus 719 1 071 1 315 1 062 

KULTUURIÜRITUSED JA 
OBJEKTID KOKKU 

Keskmine kulu elaniku 
kohta 

452 530 524 381 

Nimi Misso ja Luhamaa 
raamatukogud 

Meremäe ja Obinitsa 
raamatukogud 

Värska ja Saatse 
raamatukogud 

Mikitamäe 
raamatukogu 

Palgakulu 96 800 Misso 
48 400 Luhamaa 

180 625 Meremäe 
164 000 Obinitsa 

118 320 Saatse 
210 818 Värska 

163 680 

Ruumide kulu 30 000 Misso 
7 000 Luhamaa  

11 000 Meremäe 
30 000 Obinitsa 

16 594 Saatse 
49 100 Värska 

11 100 

Muud kulud 24 500 Misso 
16 000 Luhamaa 

45 067 Meremäe 
45 000 Obinitsa + 15 000 
käsitöö projekt 

80 000 Saatse 
87 400 Värska 

35 000 

     
Teavikute kulu 26 000 Misso 

10 000 Luhamaa 
45 375 Meremäe 
38 850 Obinitsa 

20 000 Saatse 
60 000 Värska 

30 000  

Kokku kulud 258 700 574 917 642 232 239 780 

RAAMATUKOGUD 
 

Investeeringud  Vt. Obinitsa külakeskus 500 000 Saatse 
raamatukogu + vaba 
aja keskus 
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Teenitud lisavahendid 
investeeringuteks 

 Vt. Obinitsa külakeskus 500 000 Saatse 
raamatukogu + vaba 
aja keskus 

 

Teenitud lisavahendid  10 000 käsitöökoolitus 
Obinitsas 

  

Kokku netokulud (kulud-
toetused) 

258 700 564 917 642 232 239 780 

Keskmine kulu elaniku 
kohta 

360 527 488 226 

Nimi  Obinitsa muuseum Seto talumuuseum  
Palgakulu  273 020  
Ruumide kulu  26 795  
Muud kulud  80 100 

3 079 000 kogukulud 
72 403 projektid 

 
Kulud kokku  379 915 3 151 403  
Investeeringud   5 908 000 Saatse 

muuseum + 150 000 
Värska muuseum 

 

Teenitud lisavahendid 
investeeringuteks 

  4 811 400 Saatse 
muuseum + 62 500 
Värska muuseum 

 

Teenitud lisavahendid 
(piletid, teenused, toetused  
jms) 

 40 000 piletitulu + 
150 000 
kultuuriprogramm 

1 920 000 omatulud + 
945 000 tegevustoetus 
+ 27 000 projektide 
toetused 

 

Kokku netokulud (kulud-
toetused) 

 189 915 259 403  

MUUSEUMID 
 

Keskmine kulu elaniku 
kohta 

 177 197  

Kokku netokulud (kulud-
toetused) 

583 700 1 322 682 1 591 161 644 855 

Sihtrühma suurus 719 1 071 1 315 1 062 

KULTUURITÖÖ KOKKU  

Keskmine kulu elaniku 
kohta 

812 1 235 1 210 607 

 
* üldiselt on arvestatud 2009 aasta eelarveliste summadega, kui kulutused on oluliselt erinenud määratud eelarvest on analüüsi aluseks 
tegelikud/arvestuslik kulutused.  



  43 

VALDADE EAKATE AVAHOOLDUSTEENUSTE KULUANALÜÜS (2009) 
TEENUSE KULU/TULU LIIGID MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 

Töökoht (avahoolduse 
koormus) 

1 (0.2) 1 (0.1) 
1 (0.45) 

1 (2%) 
1 (20%) 
1 (75%) 

1 (15%) 
1 (75%) + 1 (50%) 

Palgakulu (avahoolduse 
pakkumiseks) 

25 580  15 752 
45 407 

4 018 
29 711 

145 606 

25 945 
125 783 

Telefon 600  (valla üldtelefoni 
kasutamine) 0 

3 600 2 850 

PERSONALIKULUD 
(AVAHOOLDUSE 
KORRLADAMINE)  
 

Kulud kokku 26 180 61 159 182 935 154 578 
Hooldajatoetus 142 110  (arvestuslik kulu 2009)      

490 000 
486 989  (arvestuslik kulu 2009)    

200 000  
HOOLDAJATOETUS 

Keskmine kulu aastas 
hooldatava kohta 

142 110/11 = 12 919 532 825/67 = 7 953 486 989/55 = 8 854 211 479/41 = 5 158 

Kulu eaka avahoolduse 
kasutaja kohta aastas 
(kulu/keskmine kasutajate arv 
aastas) 

26 180/20 = 1 309  61 159/60 = 1 019 182 935/75 = 2 439 154 578/20 = 7 929 EAKA HOOLDUSE 
KESKMINE  KULU 
AASTAS 

Kulu eaka hooldusele aastas 
(avahoolduse kulu + eakate 
hooldustoetuse kulu / eakate 
teenusekasutajatega) 

(26 180 + (7*12 919))/27 = 4 
319 

 

(61 159 + (49*7 953))/109 
= 4 136 

(182 935 + (44*8 
854))/119 = 4 811 

(154 578 + (34*5 
158))/54 = 6 110 

Transpordivahend LADA SAMARA 2007 (valla 
üldauto) 

Opel Astra Caravan 2007 
(avahooldusauto) 

Citroen Berlingo 2008 Opel Combo 2006 

Liising 0 
 

 28 342 (75%)     27 750  76 200 
 

Muud kulud (remont jm) 3 550 (75%)       4 500  
Kütusekulud 1 200 

30 466    
(75%)     26 250 77 000 

Teenitud lisavahendid (teenuse 
kasutamine) 

0 6 530 13 142  (tulud kajastakse 
kulurea vähendamisega) 

0 

TRANSPORT 
 

Kulud kokku 4 750 52 278 45 358 152 200 
Pesupesemine 0 0 0 700 
Saun 0 Ei ole võimalik infot saada 0 6 800  
Autokauplus 1 440 51 000 5 000 10 400  

MUUDE TEENUSTE 
PAKKUMINE 
 

Teenitud lisavahendid (teenuse 0 0  0 
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kasutamine) 
Kulud kokku 1 440 51 000 5 000 17 900 
Eakate üritusi 2 2 1 1 
Eakate ürituste kulud 11 200 3 270 3 000 7 135 
Seltsid 0 6 500 0 0 

ÜRITUSED, 
RUUMID 
 

Kulud kokku 11 200 9 770 3 000 7 135 
Kulu (personal, majandamine 
jne) 

565 767  505 070 498 833 2 262 473 

Teenitud lisavahendid (teenuse 
kasutamine) 

397 637 218 991 134 619 1 901 762 

SOTS. KORTER, 
TURVATUBA 

Kulud kokku 168 094 286 079 364 214  360 711 
* üldiselt on arvestatud 2009 aasta eelarveliste summadega, kui kulutused on oluliselt erinenud määratud eelarvest on analüüsi aluseks 
tegelikud/arvestuslik kulutused.  
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 SISUKORD 

 
 

 

- Sissejuhatus ja projekti fookus 

- Sisu ning korralduse analüüs 

- Kättesaadavuse ja infrastruktuuri ja külastajate analüüs 

- Tulude ja kulude analüüs 

- MTÜ-de analüüs 

- Järeldused ja ettepanekud 
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ÜLDINE MTÜ’DE TEGEVUSANALÜÜS 

MTÜ NIMI JA ANDMED SENINE TEGEVUS KOOSTÖÖVÕIMALUSED 
VALDADEGA 

RESSURSID/ 

TOETUSVAJADUS 
1. MTÜ Tsiistre Selts, Misso vald 
80244785, 2006.a. asutatud. 
Kärina küla, Misso vald, Võru maakond, 
65041 
Raul Auksmann, GSM 5229691, 
raul4@hotmail.com 
(Tsiistre, Hürsi, Kärina, Sandi, Põnni, 
Savioja külad 

Eesmärgid: 
Kohaliku piirkonna majanduslik  ja kultuuriline 
arendamine. 
Senised projektid ja tegevused: 
- Koostöövõrgustiku loomine,  
- Hürsi veskikompleksi renoveerimise 
ettevalmistmine,  
- Tsiistre meierei renoveerimine külakojaks,  
- käsitööliste koolitus, käsitöökoja loomine,  
- vanavaralise kollektsiooni soetamine.  

Kultuuriürituste korraldamine, transpordi 
korraldamine noortele ja vanuritele, 
heakorrastustööd ja –teenused, spordiringid ja 
–üritused.  
On huvitatud teenuste osutamisest. 

Ressursid: 
10 aktiivset liiget, Tsiistre 
külakoda: 
Toetusvajadus: 
Raamatupidamise 
korraldamine. 
 

2. MTÜ Taarka Pärimusteater, 
Meremäe vald 
80244621, asutatud 2006.a. 
Eve Ellermäe, GSM 5242080, 
eve@setomaa.ee 
(Obinitsa, edspidi üle-Setomaa) 

Eesmärgid: 
- Seto kultuuri ellujäämise tagamine ja ühiskonna 
kultuurilise tegevuse arendamine 
- Pärimuskultuuri hoidmine ja arendamine teatri 
vahendite ja võimaluste kaudu 
- Kogukonna aktiviseerimine 
Senised projektid ja tegevused: 
Noorte teatriõpe „Vanemuise“ näitlejate juhtimisel, 
näidendivõistluse korraldamine, 3 näidendi 
lavastamine 2008-2009 

Noorte teatrialane huvitegevus, kooliteatrite 
nõustamine, noortestuudio korraldamine, 
kogukonnateatrite asutamine, kultuuriürituste 
korraldamine. 
Selts näeb pigem koostööd vallaga (ruumide 
kasutamine, tugi teatri ja jm projektide 
elluviimiseks), mitte teenuste osutamist. 

Ressursid: 
Inimesed, kogemused oma 
valdkonnas 
Toetusvajadus: 
Valdade ruumide kasutamine 

3. Obinitsa Naisselts Miitsirk, Meremäe 
vald 
80062877, asutatud 1999.a. 
Obinitsa, Meremäe vald, Võrumaa, 65301 
Aira Tarros, GSM 53731200, airat@hot.ee 
Rieka Hõrn, GSM 56203374, 
riekake@gmail.com 
(Obinitsa piirkonna külad) 

Eesmärgid: 
- Elavdada piirkonna külaelu, organiseerida 
heategevuslikke üritusi 
- Korraldada kursusi ja pereüritusi 
- Rahvakunsti traditsioonide jätkamine 
- Laste vaba aja sisustamine 
Senised projektid ja tegevused: 
- Erinevate ürituste korraldamine Obinitsas 
(lihavõtted jne) 
- Ansambli Tsibihärbläseq toetamine, 
juubelikogumiku väljaandmine 
- Lastele ürituste ja väljasõitude korraldamine 

Koostöö vallaga senise tegevuse 
jätkamiseks sarnasel moel. Oodatakse tuge 
seltsi projektidele ning ruumi kasutamise 
võimalust Obinitsa Seto Seltsimajas (vald 
toetaks seltsimaja majanduskulusid). 

Ressursid: 
Inimesed, inventar, kontoritöö 
vahendid. Kogemused 
projektide koostamisel ja 
elluviimisel, kogukonna 
kaasamisel ja ürituste 
korraldamisel. 
Toetusvajadus: 
Koolitused ja töövahendid. 
Toetus Obinitsa seltsimaja 
renoveerimisel ja inventari 
muretsemisel. 
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- Kuningriigi lastepäeva korraldamine 
- Obinitsa lasteaias pärimuskultuuri tundide 
algatamine 
- Mokonulga leelokoori kokkukutsumine 
- Setomaa Külatetridõ Päävä algatamine 
- Osalemine MTÜ Kodukant projektis 
- Obinitsa külakeskusesse lastenurga tegemine 
- Külade arengukavade uuendamine 
- Lihavõtteüritusteks näidendid 

4. Meremäe Kultuuriühing MTÜ, 
Meremäe vald 
80165229, asutatud 2002.aastal 
Meremäe, Võrumaa, 65302 
Viivika Kooser, GSM 56605168 
helmed@hot.ee 
Meremäe piirkond 

Eesmärgid: 
- Kultuuri- ja spordielu, noorsootöö ning folkloori 
edendamine 
- Meremäe küla arendamine 
Senised tegevused ja projektid: 
- Meremäe naiskoori tegevus 
- Folklooriansambli Hõpõhelme ja Meremäe mehe’ 
tegevus 
- Laste folkloorirühma Helmekese tegevus 
- Kultuuriürituste korraldamine Meremäel 
- Meremäe küla arengukava koostamine, küla 
koosolekute organiseerimine 
- Helitehnika ja muusikariistade hankimine 
- Huvitegevuse arendamine Meremäel 

Teenuste osutamine kultuuri- ja noorsootöö 
valdkondades. 
Koostöö rahaliste vahendite taotlemisel 
erinevatest fondidest. 

Ressursid: 
6 liiget, kasutatakse kooli ja 
vallamaja ruume. Kogemused 
projektide koostamisel ja 
elluviimisel. Kontoritöö 
võimalused. 
Katusorganisatsioon 
kultuurikollektiividele. 
Toetusvajadus: 
Tegevuse aktsepteerimine ja 
toetamine võrdse partnerina 
omavalitsuse poolt 

5. EAÕK Obinitsa Issanda Muutmise 
Kogudus, Meremäe vald 
80209085, reg.2004.a. esmamainimine 
1904.a. 
Guuri Piholaan, GSM 53267546, 
guuri@kimeko.ee 
Viktor Ivask, GSM 5140322 
Viktor.ivask@eaok.ee 
( Meremäe vald) 

Eesmärgid: 
- Aidata oma liikmetel osa saada Kristuse toodud 
lunastusest ja harida õigeusu õpetuses elavas usus, 
kindlas lootuses ja kristlikus armastuses 
jumalateenistuste salauste, jumalasõna kuulutamise, 
usulise hariduse ja valgustustöö ning heategevuse 
kaudu. 
Senised tegevused ja projektid: 
- Koguduse liikmete palverännakud Eesti 
erinevatesse kirikutesse ja pühakodadesse igal aastal 
- Piiriveere Liidri projektid 
- Heakorratalgute korraldamine 

Sotsiaaltöö nende eakatega, kes ei ole enam 
suutelised teenistustel osalema. Nende 
abistamine nii materiaalselt kui vaimselt. 

Ressursid. 
Kogemustega inimesed 
(preester, endine hooldekodu 
töötaja, aktiivsed eakad), 
ruumid, transpordivahendid 
Toetusvajadus: 
Koolitused, raamatupidamise 
korraldamine 

6. MTÜ Seto Ateljee-Galerii, Meremäe 
vald 
80214815, asutatud 2005.a. 

Eesmärgid: 
- Pärimuskultuuri jätkusuutlikkus 
- Loomingulised tegevused (kujutav kunst, käsitöö, 

Plaan on viia maja aastaringselt kasutatavaks, 
saab kasutada üritusteks ja sündmusteks.  
Valmis käivitama ja korraldama loovus, 

Ressursid: 
Eelkõige inimesed: Evar 
Riitsaar, Kauksi Ülle, Raili 



  48 

Obinitsa 65301, Meremäe vald, Võrumaa 
Evar Riitsaar, GSM 5117361, 
evar.riitsaar@gmail.com 
(Obinitsa, Meremäe vald) 

rahvaluule, teater, kirjandus, muusika) 
- Loomingualane koolitus 
- Kunstinäitused, kontserdid, teater, laagrid 
Senised tegevused ja projektid: 
- Seto kultuuriajakirja Peko Helü toimetamine ja 
väljaandmine alates 2007 
- Loomelaagrid kunstigruppidele alates 2007 
- Kunstinäitused galeriis, seto kunsti tutvustamine 
väljaspool Setomaad 
- Seto kunstide ateljee- kunsti, käsitöö ja seto kultuuri 
alane õpe 
- Ruumide pakkumine salongi ja muusikaõhtuteks, 
pärimustantsuklubile, näiteringidele, teatrilaagritele, 
etendustele jne. 

joonistus, käsitöö ja kirjandusringi, 
korraldama salongiõhtuid. 

Riitsaar, Päivi Kahusk. 
Ruumid galeriis „Hal’as 
Kunn“, 2 saali kokku 200 m2 
+ 3 ruumi. 
Toetusvajadus: 
Erialased täienduskoolitused, 
galeriihoone olmeprobleemide 
lahendamine 
 

7. MTÜ Värska Käsitööselts Kirävüü, 
Värska vald 
80240787, asutatud 2006.aastal 
Pikk 12, Värska, Põlvamaa, 64001 
Ingrit Kala, GSM 5120659, 
ingrit@setomaa.ee 

Eesmärgid: 
- Ühendada ja koondada käsitööst huvitatud inimesi 
traditsioonilise seto käsitöö säilitamise ja vaba aja 
sisustamise kaudu 
- Viia läbi käsitööõppusi, arendada koostööd 
erinevate instantsidega 
- Koguda ja talletada mustreid jne. 
Senised projektid ja tegevused: 
- Seltsile käsitööruumide korrastamine 
- Suvistepüha laatade korraldamine 
- Trükise „Seto Suurrätid“ koostamine 
- Seltsi tutvustava bukleti koostamine 

Omavalitsuse ruumide kasutamine, seltsi 
projektidele kaasfinantseeringute taotlemine, 
vallale käsitööesemete valmistamine. 
Seltsi ruume kasutab ka valla pensionäride 
selts. 
 
Huvitatud kultuuriürituste ja 
käsitöökoolituste teenuste osutamisest. 

Ressursid: 
30 liiget, ruumid, 
käsitöövahendid. Käsitöö-
oskused mida anda edasi 
noorematele. 
Toetusvajadus: 
Tehnilised vahendid, koolitusi 
noorematele liikmetele. 

8. Nedsaja Küla Selts MTÜ, Värska 
vald 
80270535, asutatud 2008.aastal 
Nedsaja küla, Värska vald, Põlvamaa 
64015 
Toomas Valk, GSM 53008799, 
tommvalk@hot.ee 
(Nedsaja küla) 

Eesmärgid: 
- Nedsaja küla elujõu säilitamine 
- Nedsaja küla majanduslik ja kultuuriline 
arendamine külaelanike ühistegevuse kaudu 
- Vaba aja veetmise võimaluste laiendamine ja 
seltsielu edendamine 
- Majanduse ja rahvuskultuuri toetamine 
- Heakorra ja loodushoiu edendamine 
Senised projektid ja tegevused: 
- Külaplatsiks sobiva maatüki soetamine 
- Külaplatsi rajamine ja hooldamine 
- Külapäevade korraldamine  

Oma külapäeva ja muude ürituste 
korraldamine on piisav väljakutse. 
Eakate avahoolduse osas on vajadus olemas (7 
inimest vajab abi ja toetust), kuid MTÜ-l 
puuduvad selles osalemiseks ressursid. 

Ressursid: 
Vajalikud ressursid puuduvad 
(eelkõige inimesed) 
 



  49 

9. MTÜ Saatse Nulk. Värska vald 
Asutatud 2008.a. 
Saatse küla, Värska vald, Põlvamaa 
Tea Korela, GSM 53313821, 
tea.korela@mail.ee 
(Saatse, Sesniki, Korela, Kolossova, 
Ulitina, Saabolda, Pattina, Samarina, 
Litvina, Perdaku külad) 

Eesmärgid: 
- Saatse piirkonna arendamine 
- Külaelu ja kultuuritraditsioonide säilitamine, 
arendamine ja edasiandmine 
- Külarahva aktiviseerimine ja selleks ettevõetavate 
tegevuste koordineerimine 
Senised tegevused ja projektid: 
- Korrastatud Saatse küla 
- Kirmaskite taastamine Saatse piirkonnas 
- Perdaku küla laululava-lehtla rajamine 
- Saatse seminari- ja vabaaja keskuse 
väljaarendamine 2009 

Huvitab kultuuri- ja noorsootöö 
valdkondades teenuste osutamine lepingu 
alusel. 

Ressursid: 
Aktiivsed liikmed, Saatse 
vabaaja ja seminarikeskuse 
ruumid, olemasoleva 
rahvamaja võimalik 
kasutuselevõtt, kogemused 
kultuuriürituste korraldamisel. 
Toetusvajadus: 
Koolitused noorsootöö, 
projektitöö osas, 
raamatupidamise 
korraldamisel, tehnilise 
varustuse soetamisel 

10. EAÕK Värska Georgiuse kogudus, 
Värska vald 
80210875, registreeritud 1759.a. 
Allika 2a, Värska, Põlvamaa, 64001 
Afrat Ergo Laas, GSM 5231933, 
afrat@hotmail.com 
(Värska ja Mikitamäe vallad) 

Eesmärgid: 
- Igavese elu saavutamine Kolmainu Jumala abil.  
- Tegelemine ühiskondliku moraaliga 
- Diakoonia töö  
- Töö vanadekodudes, laste ja noortega, vangidega 
Senised tegevused ja projektid: 
- Töö lastega, jõulupidude korraldamine 
- Vanadekodude külastamine 
- Koostöös Soome õigeusu kiriku 
abiorganisatsiooniga humanitaarabi jagamine Eestis 
ja Venemaal 

Siiani olnud hea koostöö sotsiaalnõunikega, 
samuti kultuuri valdkonnas. 
Koostöö muu sotsiaaltöö osas on võimalik, 
kuid vajab läbimõtlemist. 

Ressursid: 
Koguduste liikmed (enamik 
elanikest), kogemused 
noorsootööga, vangidega, 
vanadekodudega 
Toetusvajadus. 
Koolitus sotsiaaltöö 
valdkonnas 

11. MTÜ Karisilla, Mikitamäe vald 
80196963, asutatud 2002.a. 
Karisilla küla, Mikitamäe vald, Põlvamaa 
Elli Lepasild, GSM 53543114, 
elli.lepasild.001@mail.ee 

Eesmärgid: 
- Karisilla küla elanike ühistegevuse aktiviseerimine 
kogukonna kui terviku tegutsemise kaudu 
- Küla infrastruktuuri ja talumajanduse arendamine 
läbi mitmesuguste ürituste ja koolituste korraldamise 
Senised tegevused ja projektid: 
- Külaelanikele, sh lastele ürituste ja õppereiside 
korraldamine, isetegevus 
- Küla heakorra parandamine, külaplatsi hooldamine 
- Külatare tegevuse ehitamine ja renoveerimine 
- Seltsile inventari soetamine 
- Lastele kiikumis- ja ronimispoomide ehitus 
- Küla eakatele võimalusel transporditeenuse 
pakkumine 

- Koostöövõimalused kultuurielu korraldamise 
valdkonnas 
- Võimaluste piires eakatele transporditeenuse 
pakkumine 
- Noortele noorteõhtud 
Vaja rohkem infot, et saaks otsustada 
koostöövõimaluste üle. 
 

Ressursid: 
- Aktiivsed külaelanikud, 
valmis ise sisustama 
kultuuriüritusi, noored läbinud 
koolitusi, külatare 
Toetusvajadus: 
Koolitused 
(raamatupidamine, põhikirja 
muutmine jne), külatares 
soojustus- ja kanalisatsioon, 
teadmised avalike teenuste 
osutamisega kaasnevatest 
kohustustest jne. 
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- Noorteõhtud vallamajas 
12. MTÜ L.O.E, Mikitamäe vald 
80232546, asutatud 2006.a. 
Lüübnitsa küla, Mikitamäe vald, 
Põlvamaa 
Nadežda Latkina, GSM 53917204, 
nadezda.latkina@mail.ee 
Lüübnitsa küla 

Eesmärgid: 
- Külaelu aktiviseerimine, vanade kommete ja tavade 
hoidmine 
- Spordiväljaku ja rannajoone korrastamine 
- Elukvaliteedi parandamine läbi aktiivsete tegevuste 
- Ürituste korraldamine 
Senised tegevused ja projektid: 
- Külapäeva jm ürituste korraldamine 
- Õppereisi korraldamine 

Pole huvitatud teenuste pakkumisest, vaid 
heast koostööst vallaga- soovituste andmine 
ürituste ettevalmistamiseks ja läbiviimiseks 
jne. 

Ressursid: 
Aktiivsed inimesed 
Toetusvajadus: 
Keeleoskuse parandamine 
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TEENUSTE PAKKUMISEST HUVITATUD SELTSID JA MTÜ-D (KOKKUVÕTE) 
 
NOORSOOTÖÖ VALDKONNAGA TEGELEVAD SELTSID JA MTÜ’D 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
NOORTEKESKUSED / - 
TOAD 

  Saatse Nulk  

Meremäe kultuuriühing 

Taarka pärimusteater 

HUVIRINGID, -KLUBID  

Naisselts Miitsirk 

  

Meremäe kultuuriühing Saatse Nulk 
Taarka pärimusteater EAÕK Värska kogudus 

ÜRITUSED, PROJEKTID MTÜ Tsiistre Selts 

Naisselts Miitsirk  

MTÜ Karisilla 

 
KULTUURITÖÖ VALDKONNAGA TEGELEVAD SELTSID JA MTÜ’D 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 

Karsilla külaselts SELTSIMAJA/KÜLAKESKUS Tsiistre külaselts Naisselts Miitsirk Saatse Nulk 

L.O.E. 

Naisselts Miitsirk 
Meremäe kultuuriühing 

HUVITEGEVUS (RÜHMAD, RINGID)  

Taarka pärimusteater 

Käsitööselts Kirävüü  

Naisselts Miitsirk Saatse Nulk L.O.E. 

Meremäe kultuuriühing Nedsaja küla selts Karisilla külaselts  
Taarka pärimusteater Käsitööselts Kirävüü  

ÜRITUSED/PÜHAD Tsiistre külaselts 

EAÕK Obinitsa kogudus EAÕK Värska kogudus EAÕK Värska kogudus 

Karisilla külaselts KÜLAPLATSID Tsiistre külaselts  Nedsaja küla selts 

L.O.E. 
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EAKATE AVAHOOLDUSE TEGEVUSTEGA TEGELEVAD SELTSID JA MTÜ’D 
 
KOV / Teenusegrupp MISSO MEREMÄE VÄRSKA MIKITAMÄE 
PENSIONÄRIDE JA EAKATE 
SELTSID* 

Eakate selts “Meelespea” Meremäe pensionäride selts 
Obinitsa pensionäride selts 

Eakate klubi “Ehavalgus”  

TRANSPORDI TEENUSED Tsiistre külaselts   Karisilla külaselts 

KODUKÜLASTUS , 
NÕUSTAMINE 

 EAÕK Obinitsa kogudus EAÕK Värska kogudus EAÕK Värska kogudus 

KOOSKÄIMISE RUUMID Tsiistre külaselts EAÕK Obinitsa kogudus Kirävüü Käsitööselts Karisilla külaselts 

MUUD TEENUSED   EAÕK Obinitsa kogudus EAÕK Värska kogudus EAÕK Värska kogudus 

* tegutsevad pensionäride seltsid, mis ei osalenud MTÜ küsitluses, kuid tegelevad jätkuvalt eakatele koosviibimiste 
korraldamisega.



  

Setomaa mittetulundusühingute küsitlusankeet koostöövõimaluste väljaselgitamiseks kohalike 
omavalitsustega noorsootöö, kultuuritöö ja eakate avahoolduse valdkondades 
 
Lp. Setomaa mittetulundusühingu esindaja. 
Pöördume Teie poole Setomaa Valdade Liidu ja nelja Setomaa valla poolt algatatud projekti 
raames, mille üheks eesmärgiks on leida koostöövõimalusi kohalike mittetulundusühingutega 
avalike teenuste osutamiseks noorsootöö, kultuuritöö ja/või eakate avahoolduse valdkondades. 
Üheks koostöövõimaluseks on teenuste osutamise delegeerimine nimetatud valdkondades lepingu 
alusel kohalikelt omavalitsustelt mittetulundusühingutele. 
Käesoleva küsitluse eesmärgiks on selgitada välja Setomaa mittetulundusühingute huvi ja 
võimalused koostöö arendamiseks valdadega nimetatud valdkondades. Küsitlusele vastanud 
mittetulundusühingud kaasatakse 2010.aasta jaanuarikuu lõpus algavatele aruteludele, kus otsitakse 
parimaid lahendusi avalike teenuste paremaks osutamiseks Setomaa elanikele, sealhulgas lepitakse 
kokku edasised koostöövõimalused mittetulundusühingutega. 
Sellega seoses palume Teid täita allpoololev lühike küsimustik ning edastada see 11.jaanuariks 
2010 e-maili aadressile silja.lehtpuu@gravitas.ee. Küsimuste korral võib võtta ühendust ka telefonil 
51 57724. 
 
1. Mittetulundusühingu kontaktandmed: Nimi, registreerimisnumber ja registreerimise aasta, 
aadress, kontaktisik, telefon, e-mail, tegevuspiirkond (võimalikult täpselt, külade nimetused 
vms.). 
 
2. Millised on mittetulundusühingu peamised tegevuse eesmärgid? 
 
 
3. Millised on olulisemad projektid/tegevused, mida mittetulundusühing on viimase 1-3 aasta 
jooksul ellu viinud? 
 
 
4. Millised on mittetulundusühingu hinnangul koostöövõimalused kohaliku omavalitsusega 
avalike teenuste osutamisel piirkonna elanikele kultuuritöö/noorsootöö/ eakate avahoolduse 
valdkondades? Milliste avalike teenuste osutamisest lepingulisel alusel oma piirkonna 
elanikele on mittetulundusühing huvitatud?  
 
 
5. Millised on olemasolevad ressursid (inimesed, ruumid, kogemused jne), mida 
mittetulundusühing saab kasutada avalike teenuste osutamiseks lepingulisel alusel piirkonna 
elanikele noorsootöö/kultuuritöö/eakate avahoolduse valdkondades? 
 
 
6. Mis osas vajaks Teie mittetulundusühing abi või toetust, et olla valmis avalike teenuste 
osutamise ülevõtmiseks kohalikult omavalitsuselt (N: töötajate koolitusvajadused, abi 
raamatupidamise korraldamisel, põhikirja muutmise vajadus vms.)? 
 
 
Palju tänu koostöö eest!  
Silja Lehtpuu 
Projekti juht 
GSM 5157724 
silja.lehtpuu@gravitas.ee 
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SISUKORD 
 

 
 

- Sissejuhatus ja projekti fookus 

- Sisu ning korralduse analüüs 

- Kättesaadavuse ja infrastruktuuri ja külastajate analüüs 

- Tulude ja kulude analüüs 

- MTÜ-de analüüs 

- Järeldused ja ettepanekud 
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EESMÄRK JÄRELDUSED ETTEPANEKUD 

KASUTADA PIIRATUD 
RESSURSSE 
EFEKTIIVSEMALT 

NOORSOOTÖÖ: 
• Noorte omaalgatus vajab veel kindlasti arendamist 
• Noorsootöötajate tööaeg kattub noortekeskuste 

lahtiolekuajaga, mis ei võimalda tegeleda piisavalt 
arendustegevustega 

• Värska muusikakooli olemasolu on väga oluline, 
kuid ressurss on alakasutatud 

• Osalise tööajaga noorsootöötaja töö ei ole piisavalt 
tulemuslik 

 
KULTUURITÖÖ: 

• Teavikute ostmiseks mõeldud vahendid vähenevad 
seoses rahanappusega. Seni on vahendid olnud 
piisavad. 

• On vajadus muuseumite ühise hoidla järele 
 
AVAHOOLDUS: 

• Transporditeenuse osakaal on keskmiselt 75% 
• Transporditeenust pakub 

sotsiaaltöötaja/avahooldustöötaja ja seetõttu toimub 
inimressursi ebaefektiivne kasutamine 

• Teenuse tasu arvestuse alused on tihti ebaselged ja 
tasu küsimine kaootiline 

NOORSOOTÖÖ: 
• Kaasata võimalikult palju lisavahendeid läbi 

projektitegevuse, sellealase koostöö arendamine 
EANK-ga 

• Mitme valla peale ühise spetsialisti (noorsootöötaja) 
rakendamine 

• Praktikantide kaasamise jm võimaluste leidmine 
noortekeskustesse noorsootöötaja tööaja efektiivsemaks 
kasutamiseks 

• Võimaluste leidmine Värska Muusikakooli poolt 
pakutavate teenuste efektiivsemaks kasutamiseks ka 
teiste valdade poolt 

 
KULTUURITÖÖ: 

• Leida võimalusi kultuuriinfrastruktuuri efektiivsemaks 
kasutuseks läbi koostöö 

• Leida võimalusi raamatukogude vaheliseks 
efektiivsemaks koostööks teavikute hankimisel 

 
AVAHOOLDUS: 

• Vallasisene transport tasuliseks (kriteeriumid tasuta 
transpordi pakkumiseks) 

• Avahooldusteenuse pakkumine vastavalt teenuse 
omapärale ja pakkuja kompetentsile (nt. koduhooldus, 
kodukülastus avahooldustöötaja poolt ning 
transporditeenus vastava kvalifikatsiooniga pakkuja 
poolt) 

• Ümber korraldada hooldajate määramise kriteeriumid 
• Transporditeenus osta sisse (või suunata sellele 

inimene, kes ei tegele muu avahooldusega) 
PARANDADA AVALIKE 
TEENUSTE  KVALITEETI JA 
KÄTTESAADAVUST 

NOORSOOTÖÖ: 
• Avatud noortekeskuste olemasolu valdades on 

vajalik, huvi noortel seal käimiseks on suur  
• Noorsootöö osas valdadel veel vähe kogemusi, 

puudub veel selge ettekujutus noorsootöö 

NOORSOOTÖÖ: 
• Kaardistada ühiselt noorsootöö valdkonnad ja 

noortekeskuste teenused erinevate eagruppide lõikes 
• Õppida lähipiirkonna edukate noortekeskuste 

kogemustest 
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valdkondadest 
• Noorsootööga tegeletakse peamiselt vaba-aja 

veetmise ja huvitegevuse valdkondades 
• Noorsootöö väljaspool vallakeskusi vajab uusi 

lahendusi 
• Erinevaid huviringe on koolides suhteliselt palju, 

osades koolides on siiski mõned valdkonnad 
juhendajate puudumise tõttu katmata 

 
KULTUURITÖÖ: 

• Raamatukogude võrk Setomaal on hea 
• Raamatukogude varustatus teavikutega on heal 

tasemel, sellealane koostöö raamatukogude vahel 
toimib. Lähiaastatel vahendid teavikute hankimiseks 
tõenäoliselt vähenevad. 

• Kõigis raamatukogudes on olemas avatud 
internetipunktid 

• Setomaa teavikute jõudmine raamatukogudesse on 
juhuslikku laadi 

• Puudub Setomaa teavikute andmebaas, kuigi vajadus 
selle järele olemas 

• Raamatukogude koostöö haridusasutustega ei toimi 
igal pool hästi 

• On häid näiteid raamatukogu poolt pakutavate 
ürituste kohta 

• Väiksemates kohtades kultuuriürituste korraldamine 
keeruline vähese elanikkonna ja huvipuuduse tõttu 

• Väljaspool vallakeskuseid on häid näiteid seltside 
kaasamiseks kultuuritöö korraldamisse. Samas 
toimub see peamiselt vabatahtliku tööna, millest 
inimesed hakkavad väsima. 

• Muuseumite tuntus ja atraktiivsus külastajatele on 
kõrge 

• Muuseumite seotus kohaliku kogukonnaga võiks olla 
suurem 

 
AVAHOOLDUS: 

• Teenuse pakkumise aluseks olevad kriteeriumid on 

• Noorte omaalgatuse arendamiseks korraldada ühiseid 
projektijuhtimise koolitusi noortele 

• Ühiste juhendajate kasutamine kooli huviringides 
• Väljaspool vallakeskusi kaasata noorsootöö 

korraldamisse mittetulundussektorit (N: Saatse) 
 
KULTUURITÖÖ: 

• Luua süsteem, mis tagaks kõigi Setomaa teavikute 
jõudmise kohalikesse raamatukogudesse, koostöö 
valdade liidu kultuurinõunikuga 

• Luua Setomaa teavikute andmebaas / e-raamatukogu 
• Leida ühiselt võimalusi raamatukogude koostöö 

arendamiseks haridusasutustega 
• Eelkõige väljaspool vallakeskuseid kultuuritöö teenuste 

delegeerimise võimaluste leidmine kohalikele seltsidele 
• Võimaluste leidmine muuseumite poolt kohalikele 

elanikele pakutavate teenuste/ürituste arvu 
suurendamiseks 

• Süsteemi loomine Seto organisatsioonide materjalide 
säilitamiseks (sh. muuseumites) 

 
 
AVAHOOLDUS: 

• Välja töötada konkreetsed teenuse kriteeriumid (sisu, 
sihtgrupp, tasu, kättesaadavus) 

• Iga teenuse paketti pakub vastava kompetentsiga isik 
•  
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väga üldised või puuduvad 
• Avahooldustöötaja tegeleb oma kompetentsile 

mittevastavate tegevustega  
• Avahooldusteenust pakutakse valla üldise 

sotsiaaltöötaja poolt, mille tõttu võib halveneda nii 
avahooldusteenuse kättesaadavus kui ka üldine 
sotsiaalsfääri teenuste pakkumine ja arendustegevus 

SAAVUTADA NELJA VALLA 
TIHE KOOSTÖÖ 

NOORSOOTÖÖ: 
• Koostöö valdade noorsootöötajate/huvijuhtide vahel 

võiks anda häid tulemusi, kuid hetkel on ebapiisav 
• Koolidevaheline koostöö võiks olla tihedam 
• Võimalus läbi ühisprojektide leida täiendavaid 

finantsvahendeid 
 
KULTUURITÖÖ: 

• Üle-Seto kultuuriürituste korraldamisel on valdade 
vahel hea koostöö 

• Kohaliku kultuuritöö osas on 
(naaber)valdadevaheline koostöö vähene, võiks 
saavutada paremaid tulemusi 

• Muuseumite omavaheline koostöö on vajalik ja ka 
toimib, kuid võiks olla veel tihedam 

 
AVAHOOLDUS: 

• Üldine valmisolek on koostööks olemas 
• Inimestele otse suunatud teenused (koduhooldus ja 

kodukülastus) peaksid olema tehtud valla põhiselt – 
usaldamatuse minimeerimiseks 

NOORSOOTÖÖ 
• Kaardistada ühiselt koostöövaldkonnad ja võimalused 

algatada ühisprojekte ja ühistegevusi (koolid, 
noortekeskused) 

• Kaardistamise tulemusena konkreetse tegevuskava 
koostamine 

• Noorsootöötajate/huvijuhtide regulaarsete 
kokkusaamiste algatamine (kvartaalne?) 

 
KULTUURITÖÖ: 

• Valdadevahelise koostöö arendamine ühiste 
kultuurisündmuste ja ürituste korraldamisel 
piirkondades, kus ühes vallas on sihtgruppi vähe 

• Valdadevahelise koostöö arendamine seoses Seto leelo 
kandmisega UNESCO vaimse kultuuripärandi 
esindusnimekirja 

• Valdadevahelise koostöö arendamine Setomaa 
materjalide kogumisel ja säilitamisel raamatukogudes 

• Raamatukogude vahelise koostöö arendamine 
ürituste/sündmuste korraldamisel 

• Regulaarsete raamatukogu töötajate kokkusaamiste 
käivitamine 

• Regulaarsete kultuuritöötajate kokkusaamiste 
käivitamine 

• Setomaa muuseumite omavahelise koostöö 
tihendamine 

 
AVAHOOLDUS: 

• Koostöös välja töötada avahoolduse pakkumise 
kriteeriumid 

o Teenuse sisu 
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o Koduhoolduse teenused 
o Transport 

• Näidislepingute välja töötamine (teenuse sisu, maht, 
tingimused) 

• Vallapiire ületavat sotsiaaltransporti pakkuda vähemalt 
2 valla peale ühiselt (Värska-Mikitamäe, Meremäe-
Misso) 

• Autokaupluste marsruutide ühtlustamine ja ühine 
toetamine (tagada parem varustatus, värskem toit, ???) 

 
Järelduste väljatoomine punktidena kolme valdkonna kohta 
Järelduste põhjal ettepanekute tegemine kolmes valdkonnas 
Ettepanekute riskianalüüs 
Võrdlus Setomaa arengukavaga 2009-2013 
 

 
 



  

SETOMAA VALDADE POOLT ELANIKELE PAKUTAVATE 
NOORSOOTÖÖ TEENUSTE HINDAMINE

1. Elukoht Misso vald 2. Vanus kuni 15 aastane   
Mikitamäe vald 15 - 19 aastane  

Meremäe vald 20 - 26 aastane  
Värska vald

3. Sugu mees

naine

4. Palun märgi, millist teenust kasutad ja kuidas oled üldiselt rahul
1 2 3 4 5

Valik 1
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1

Teenus 2
Teenus 3
Teenus 4

Valik 2
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1
Teenus 2

Teenus 3
Teenus 4

Jah Ei

6. Kas Sul on esinenud probleeme teenuste kasutamisel? Milliseid?

7. Kui olulised on Sinu arvates valla teenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi tegurid?
1 2 3 4 5

8. Palun nimeta allpool noorsootöö valdkonna teenused, mida pead vajalikuks, kuid mida ei 
pakuta valla/kooli poolt.

9. Kui Sul on ettepanekuid või soovitusi vallale/koolile noorsootöö kohta, siis kirjuta palun need 
vabas vormis sellele lehele. Samuti kirjuta siia tekkinud probleemid või kaebused

Teenuse sisu/tegevused
Töötajate sõbralikkus (ringijuht,noortekeskuse töötaja jne)

Teenuse hind (tasuline teenus)

Kaugus kodust
Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, koolis jne)

Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,keskuse lahtiolekuaeg jne)

Teenus 1: Osalemine kooli huviringis (millises) ………………………………………………………………………….

Teenus 2: Noortekeskuse teenused………………………………………………………………………..

5. Palun vali eelnevast loetelust 1-2 teenust, mida Sa kasutad, ja hinda teenuse kvaliteeti 
iseloomustavaid tegureid

Teenus 3: Osalemine kooli spordiringis (millises) ………………………………………………………………………

Teenus 4: Osalemine huviringis/laulukooris/spordiringis jne väljaspool kooli

(millises) ……………………………………………………………………………………………………………………………….

Teenuse sisu/tegevused

Töötajate sõbralikkus (ringijuht,noortekeskuse töötaja jne)
Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,keskuse lahtiolekuaeg jne)

Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, koolis jne)
Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Teenuse sisu/tegevused

Kaugus kodust

Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, koolis jne)

Kaugus kodust

Töötajate sõbralikkus (ringijuht,noortekeskuse töötaja jne)

Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,keskuse lahtiolekuaeg jne)



  

SETOMAA VALDADE POOLT ELANIKELE PAKUTAVATE 
KULTUURI VALDKONNA TEENUSTE HINDAMINE

1. Elukoht Misso vald 2. Vanus kuni 19aastane   
Mikitamäe vald 20 - 30aastane  

Meremäe vald 31 - 40aastane  
Värska vald 41 - 50aastane  

3. Sugu mees

naine

4. Palun märkige, millist teenust kasutate ja kuidas olete üldiselt teenusega rahul
1 2 3 4 5

Valik 1
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1

Teenus 2
Teenus 3
Teenus 4

Teenus 5

Valik 2
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1
Teenus 2

Teenus 3
Teenus 4

Teenus 5

Jah Ei

6. Kas Teil on esinenud probleeme teenuste kasutamisel? Milliseid?

7. Kui olulised on Teie arvates valla teenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi tegurid?
1 2 3 4 5

8. Palun nimetage allpool kultuuri valdkonna teenused, mida peate enda jaoks vajalikuks, kuid mida ei 
pakuta valla poolt.

9. Kui Teil on vallale ettepanekuid või soovitusi kultuuritöö valdkonnas, siis kirjutage palun need 
vabas vormis sellele lehele. Samuti kirjutage siia tekkinud pretensioonid või kaebused.

Teenuse sisu/tegevused
Töötajate sõbralikkus (ringijuht,raamatukogu töötaja jne)

Teenuse hind (tasuline teenus)

Kaugus kodust
Info kättesaadavus teenuse kohta (valla kodulehel, ajalehes jne)

Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,lahtiolekuaeg,ürituste ajad jne)

71 - 80aastane

61 - 70aastane
51 - 60aastane

Teenus 1: Osalemine huviringis (millises) ………………………………………………………………………….

81 ja vanem

Teenus 2: Raamatukogu teenus (asukoht)………………………………………………………………………..

5. Palun valige eelnevast loetelust 1-2 teenust, mida Te kasutate, ja hinnake teenuse kvaliteeti 
iseloomustavaid tegureid

Teenus 3: Osalemine spordiringis (millises) ………………………………………………………………………

Teenus 4: Osalemine kultuurimajas/rahvamajas toimuvatel üritustel

Teenus 5: Muuseumi külastamine, seal toimuvad üritused 

Teenuse sisu/tegevused

Töötajate sõbralikkus (ringijuht,raamatukogu töötaja jne)
Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,lahtiolekuaeg,ürituste ajad jne)

Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Info kättesaadavus teenuse kohta (valla kodulehel, ajalehes jne)
Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Teenuse sisu/tegevused

Kaugus kodust

Info kättesaadavus teenuse kohta (valla kodulehel, ajalehes jne)

Kaugus kodust

Töötajate sõbralikkus (ringijuht,raamatukogu töötaja jne)

Ajaline kättesaadavus (ringi toimumisaeg,lahtiolekuaeg,ürituste ajad jne)

 



  

1. Elukoht Misso vald 2. Vanus         kuni 60 aastane   
Mikitamäe vald 61 - 70 aastane
Meremäe vald 71 - 80 aastane
Värska vald  81 ja vanem

3. Sugu mees
naine

1 2 3 4 5

Valik 1
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1
Teenus 2
Teenus 3
Teenus 4
Teenus 5
Teenus 6
Teenus 7
Teenus 8

Valik 2
Teenuse nr. küsimuses 4 1 2 3 4 5

Teenus 1
Teenus 2
Teenus 3
Teenus 4
Teenus 5
Teenus 6
Teenus 7
Teenus 8

Jah Ei

1 2 3 4 5
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8. Palun nimetage allpool eakate avahoolduse valdkonna teenused, mida peate vajalikuks, kuid mida ei 
pakuta valla poolt.

9. Kui Teil on ettepanekuid või soovitusi vallale avahoolduse korralduse ja teenuste kohta, siis kirjutage 
palun need vabas vormis sellele lehele. Samuti kirjutage siia tekkinud probleemid või kaebused 
(kasutada võib ka lehe teist poolt).
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7. Kui olulised on Teie arvates valla teenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi tegurid (1 - ei ole üldse 
oluline, 2 - vähe oluline, 3 - keskmiselt oluline, 4 - enamasti oluline, 5 - väga oluline)?

4. Palun märkige, millist teenust kasutate ja kuidas olete üldiselt rahul pakutava teenusega
e
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Töötajate sõbralikkus (sotsiaaltöötaja, avahooldustöötaja jne)
Ajaline kättesaadavus  (kas teenus on ajaliselt kättesaadav siis, kui seda vaja)

Kaugus kodust (ürituste ja koosviibimiste korral)

Teenuse sisu/tegevused
Töötajate sõbralikkus (sotsiaaltöötaja, avahooldustöötaja jne)

Ajaline kättesaadavus  (kas teenus on ajaliselt kättesaadav siis, kui seda vaja)
Kaugus kodust (ürituste ja koosviibimiste korral)

SETOMAA VALDADE POOLT ELANIKELE PAKUTAVATE 
AVAHOOLDUSE TEENUSTE HINDAMINE

Teenus 4: Saun, pesupesemisteenus.....................................................................................................
Teenus 5: Transporditeenus esmavajaduste rahuldamiseks (arsti juurde, poodi)..........................................

Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, ajalehtest, otsene info sotsiaaltöötajalt jne)
Teenuse hind (tasulise teenuse puhul)

Kui küsimuses 4 toodud teenuse kirjeldus on liiga üldine, siis palun täpsustage teenuse sisu

Teenuse sisu/tegevused

6. Kas Teil on esinenud probleeme teenuste kasutamisel? Milliseid?

Teenuse sisu/tegevused
Töötajate sõbralikkus (sotsiaaltöötaja, avahooldustöötaja jne)

Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, ajalehtest, otsene info sotsiaaltöötajalt jne)
Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Ajaline kättesaadavus  (kas teenus on ajaliselt kättesaadav siis, kui seda vaja)
Kaugus kodust (ürituste ja koosviibimiste korral)

Info kättesaadavus teenuse kohta (internetis, ajalehtest, otsene info sotsiaaltöötajalt jne)
Teenuse hind (hinnake vaid tasulise teenuse korral)

Kui küsimuses 4 toodud teenuse kirjeldus on liiga üldine, siis palun täpsustage teenuse sisu

Teenus 3: Vestlus, nõustamine, dokumentide vormistamine ja arvete maksmine..............………………………………………………………………………

Teenus 6: Transporditeenus üritustel ja koosviibimistel osalemiseks..........................................................

Teenus 8: Turvakodu/sotsiaalkorter/pansionaat.............................................................................................

5. Palun valige eelnevast loetelust 1-2 teenust, mida Te kõige rohkem kasutate, ja hinnake teenuse 
kvaliteeti 

Teenus 7: Aktiivsed tegevused päevakeskustes, võimalused eakate koosviibimisteks...................................

Teenus 1: Toidu ja majapidamistarvetega varustamine..................................................……………………………
Teenus 2: Eluaseme korrastamine (sh. koristamine, veega ja puudega varustamine)………………………………………
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