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Sihtasutuse Setu Kultuuri Fond pohikiri

| ULDSATTED

1.1 Sihtasutuse nimeks on Sihtasutus Setu Kultuuri Fond (edaspidi: fond)
1.2 Fondi asukohaks on Meremée vald.

1.3 Fondi eesmark on koguda, valitseda ja kasutada vara Setomaa ja Seto rahva
ning kultuuri hiivanguks.

1.4. Fondil on digus olla likmeks mittetulundusihingutes, mille tegevuse eesmargid
soodustavad fondi enese eesmarkide saavutamist.

1.5 Eesmargi saavutamiseks taidab fond muuhulgas jargmisi tUlesandeid, kasutades
selleks fondi vahendeid:

a) inventari ja aparatuuri soetamine;

b) kirjastustegevus;

c) turism, sh teadusturism;

d) teadusuuringud;

e) ekspeditsioonid;

f) kultuuri propageerimine;

g) televisiooni- ja raadiosaated, filmid, internetiprojektid;

h) uurijate, uurimisgruppide, uuringu- ja dppeprogrammide toetamine ja
finantseerimine;

i) kasitdéd, sh vanade kasitbovotete ja folkloori dpetamine, dpetava personali
toetamine,

j) késitéo-, tarbekunsti-, kunstitoodete turustamine ja selle toetamine;
k) tervishoid,

l) teaduskonverentsidel osalemine;

m) vajadusel téotajate palkamine, majandustegevuse finantseerimine;

n) muu tegevus, mis vastab fondi eesmargile.

Il VARA

2.1 Fond saab oma vara annetustest, kingitustest, parandustest, sihtotstarbelistest
eraldistest, fondi pohikirjaliste eesmaérkide saavutamist toetavast
majandustegevusest ja muudest allikatest.

2.2 Fondile laekuva vara votab vastu ja korraldab selle ule arvepidamise fondi
juhatus.

2.3 Fondi vara kasutamine ja kdsutamine toimub juhatuse poolt. Juhatus peab
lahtuma ndukogu seaduslikest korraldustest.

2.4 Fondil on vastavalt seadusele digus valja anda toetusi ja stipendiume.

2.5 Fondi soodustatud isikuteks on Seto kultuuri edendavad Seto péritolu isikud,
Seto kultuuri ja ajaloo uurijad, Seto kultuuri edendajad, propageerijad, séilimisele
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kaasaaitajad, Seto kultuuri séilitamist ja edendamist teostavad, toetavad ning 07, 05. 2018
innustavad juriidilised isikud.

2.6 Fond ei jaga oma vara voi tulu ega anna materiaalset abi voi rahaliselt
hinnatavaid soodustusi oma asutajale, juhtimis- vi kontrollorgani likmele, temale
annetusi teinud isikule voi sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani likmele ega
nimetatud isikutega seotud isikutele.

Il JUHTIMINE

3.1 Fondi juhatusse méaarab néukogu Uhe kuni kolm liiget, kes valitakse 5 (viieks)
aastaks. Juhatuse liikkmete tasustamisel ja tagasikutsumisel lahtub néukogu
seadusest.

3.2 Fondi juhatus juhib ja esindab vastavalt seadusele fondi kdikides toimingutes
lahtudes oma dGiguste ja kohustuste taitmisel seadusest ja ndukogu otsustest.

3.3 Fondi ndukokku kuulub kolm liiget, kes maéaratakse asutajaliikmete tldkogu poolt
5 (viieks) aastaks. Asutajaliikmete tldkogu on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb
vahemalt 2 (kaks) asutajaliiget. Asutajaliikmete tldkogu otsus on vastu voetud, kui
selle poolt haéletas lle poole koosolekul osalenud ndukogu liikmetest. Haalte vordse
jagunemise korral loetakse, et otsust ei ole vastu voetud.

3.4 Noukogul on koik seadusest tulenevad digused ja kohustused, sealhulgas muuta
fondi pohikirja ja maarata vajadusel fondile audiitor ning audiitor tagasi kutsuda.

IV LOPPSATTED

4.1 Fondi Ghinemise, jagunemise ja Idpetamise otsustab ndukogu seaduses
satestatud korras. Asutajaliikmete Uldkogul ei ole digust fondi I6petada.

4.2 Sihtasutuse I6petamisel antakse jarelejaanud vara ule tulumaksusoodustusega
mittetulundusthingute ja sihtasutuste ja usuliste Ghenduste nimekirja likmeks olevale
sarnase eesmargiga organisatsioonile voi avalik-diguslikule juriidilise isikule.
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