SETOMAA VALDADE LIIDU
POHIKIRI

§ 1 Uldsitted

1.1 Mittetulundusiihingu (edaspidi ,,Uhing”) eestikeelne nimi on: Setomaa Valdade Liit.

1.2 Uhingu ingliskeelne nimi on: Union of Setomaa Rural Municipalities. Uhingu venekeelne
nimi on: Coto3 Bojoctelr CeTomaa.

1.3 Uhingu ja tema juhatuse asukoht on Setomaa vald, Vdrumaa.

1.4 Uhing tegutseb avalikes huvides, iihiskonna kui terviku eesmirkide saavutamiseks, aidates
iihiskonna ebasoodsamates tingimustes olevaid riihmi. Uhiskonna ebasoodsamates
tingimustes olevateks rilhmadeks kdesoleva pohikirja moistes on Setomaal eclavad ja
tegutsevad isikud, kes majanduslikult, infrastruktuuriliselt voi sotsiaalselt on ebasoodsamates
tingimustes ja vajavad ithingu eesmarkidele vastavat toetust.

1.5 Uhingu tegevus on heategevuslik, mittetulunduslik ja poliitiliselt erapooletu.  Uhingu
eesmargi saavutamiseks heategevuslikult toetatavad tegevused ja toetuse laad on sidtestatud
pohikirja §-s 3.

§ 2 Uhingu eesmirgid on

2.1 Seto etnilise kultuuri séilitamine, edendamine ja tutvustamine, kultuuriparandi viartustamine;
2.2 Setomaa sotsiaalse ja majandusliku arengu toetamine ning tihiskondlik heaolu parendamine;
2.3 Setomaa elukeskkonna vairtustamine, oppimis- ja ettevotlusvéimaluste arendamine;

2.4 Setomaa elanike ihishuvide esindamine ja kaitsmine koigis eluvaldkondades, sellealase
koost66 arendamine.

§ 3 Eesmiirgi saavutamiseks Uhing tegutseb avalikes huvides kasumit mittetaotleval viisil:
3.1 korraldab f{iritusi, koolitusi, arvamusuuringuid ja teeb vajadusel ettepanekuid oOigusaktide
muutmiseks ja vastuvotmiseks;

3.2 koostab ja viib ellu projekte ning osaleb oma eesmérgiga seonduvates projektides, iritustes,
koolitustes;

3.3 toetab oma tegevusega ja rahaliste vahenditega avalikele huvidele vastavate {irituste
korraldamist ja projektide elluviimist, sealhulgas infrastruktuuri arendamist Setomaal;

3.4 annab fiitisilistele isikutele vélja stipendiume Oppe- ja teadustooks ning loominguliseks ja
sporditegevuseks.3.5 jargib Tulumaksuseaduse § 11 ( 1dikes 2) sétestatud ndudeid ja piiranguid.

§ 4 Uhingu digused

4.1 Uhing on eradiguslik juriidiline isik kdigi sellest tulenevate diguste ja kohustustega.

42 Uhing voib viia ldbi tulundusiiritusi seadusega sitestatud ulatuses, kusjuures
majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Uhingu eesmirk ega pdhitegevus; Uhingu tulu
kasutatakse pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.

§ 5 Uhingu majandusaasta
5.1 Uhingu majandusaasta on kalendriaasta, algab 1. jaanuaril ja 10peb 31. detsembril.

§ 6 Uhingu vara

6.1 Uhingu vara moodustub:

6.1.1 litkmelisuse alusel tasutud maksetest;
6.1.2. annetustest, toetustest, eraldistest;
6.1.3. iihingu majandustegevuse tuludest.



6.2.Uhing valdab, kasutab ja kisutab oma vara vastavuses pdhikirja sitetega. Uhingu vara
kasutatakse Uhingu eesmairgi saavutamiseks.

§ 7 Liikmed

7.1 Uhingu liikmeteks saavad olla kohalikud omavalitsused, mittetulundusiihingud ja
sihtasutused, mis osalevad Uhingu eesmirkide elluviimisel ja tdidavad pdhikirja ndudeid.
Liikmeks saab olla mittetulundusiihing ja sihtasutus, mis on tegutsenud vdhemalt 15 aastat
Setomaa ja seto kogukonna kui terviku arendamiseks.

7.2 Liikmeks vastuvdtmine ja Uhingust véljaarvamine toimub juhatuse otsuse alusel 3 kuu
jooksul avalduse esitamisest.

7.3 Liikmeks vastuvotmisest v3ib keelduda, kui liikkmeks vastuvdtmine on vastuolus seaduse ja
pohikirja sitetega voi kui liikkmeks astuja on varem Uhingust villja arvatud pdohikirjaliste
kohustuste mittetditmise tottu. Otsusest teatab juhatus liikmele kirjalikult 2 nddala jooksul otsuse
vastuvotmisest.

7.4 Liikmeks vastuvdtmisest keeldumise ja Uhingu liikmest viljaarvamise otsus peab olema
pohjendatud. Otsuse voib 1 kuu jooksul vaidlustada iildkoosolekule esitatavas kaebuses,
tildkoosoleku otsus on 16plik.

7.5 Liikmel on odigus Uhingust vilja astuda kirjaliku avalduse alusel. Viljaastumise aeg on
avalduse esitamise aasta majandusaasta 10pp, kui avaldus esitati vdhemalt kuu aega enne
majandusaasta 16ppu. Hilisemal avalduse esitamisel on véljaastumise aeg jairgmise majandusaasta
16pp.

7.6 Liikmelisus tekib pérast liikmeks astumise maksu tasumist.

7.7 Liikmelisus 1opeb:

7.7.1 liikme véljaastumise korral,

7.7.2 liitkme tegevuse 1oppemise korral;

7.7.3 liikkmest véljaarvamise korral.

7.8 Uhingu liikme vdib vilja arvata:

7.8.1 kui liikme tegevus on vastuolus Uhingu eesmirkide ja tegevusega;

7.8.2 liige ei ole tasunud oma liikkmemaksu iihe (1) kuu jooksul arve esitamisest ja ei tasu seda ka
parast kirjalikku meeldetuletust 10 paeva jooksul;

7.8.3 liige ei tiida Uhingu pdhikirja vdi juhtorganite otsustega talle pandud kohustusi;

7.8.4 liige on olulisel méiral oma siiiilise tegevusega kahjustanud Uhingu huve.

7.9 Uhingust viljaastumisel ning viljaarvamisel ei tagastata mingeid liikme poolt Uhingusse
tehtud sissemakseid.

§ 8 Liikmete digused ja kohustused

8.1 Uhingu liikmel on digus:

8.1.1 osaleda iildkoosolekul ja valida Uhingu juhtimis- ja kontrollorganite liikmed;

8.1.2 osaleda Uhingu tegevuses ning saada teavet Uhingu pohikirjalisest tegevusest;

8.1.3 maksta tdiendavat litkkmemaksu voi sihtfinantseeringut;

8.1.4 astuda Uhingust vilja.

8.2 Liige on kohustatud:

8.2.1 maksma liikmemaksu iildkoosoleku poolt méaératud suuruses ja tdhtaecgadel. Litkmemaksu
tasumisega viivitamisel on liikmel kohustus tasuda viivist 1% tasumata summalt kuus. Uhingust
viljaastuja peab tasuma litkkmemaksu kuni liikmelisuse 1dppemise ajani. Uldkoosolekul on digus
rakendada lilkmemaksu erinevatele liikmetele erinevas suuruses.

8.2.2 tiitma Uhingu pdhikirja ja juhtorganite otsuseid.

8.3 Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi vdi rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, litkkmele, juhtimis- voi kontrollorgani litkmele, temale annetusi teinud
isikule voi sellise isiku juhtimis- vOi kontrollorgani liikmele ega nimetatud isikutega seotud
isikutele.



§ 9 Uhingu juhtimine
Uhingul on jirgmised organid:
9.1 iildkoosolek;

9.1.2 komisjonid,;

9.2 ndukogu;

9.3 juhatus.

§ 10 Uldkoosolek

10.1 Uhingu kdrgem juhtorgan on liikmete {ildkoosolek, korraline iildkoosolek toimub 1 kord
aastas.

10.2 Liiget esindab iildkoosolekul KOKS § 35 Ig. 4 alusel vallavalitsuse poolt valla volikogu
liikmete hulgast nimetatud esindaja. Vallavolikogu esitab vallavalitsusele oma ettepaneku
esindaja nimetamiseks iildkoosolekule. Mittetulundusithingust ja sihtasutusest liiget esindab
juhatuse liige v4i tema poolt volitatud isik.

10.3 Uldkoosoleku pidevus:

10.3.1 pohikirja ja eesmérgi muutmine;

10.3.2 juhatuse esimehe valimine ja tagasikutsumine, juhatuse liikmete Kkinnitamine ja
vabastamine juhatuse esimehe ettepanekul; juhatuse esimehele ja liikmetele makstava tasu
suuruse ja maksmise korra mddramine;

10.3.3 audiitori valimine;

10.3.4 aastaaruande ja audiitori jareldusotsuse kinnitamine;

10.3.5 tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

10.3.6 liikme sisseastumismaksu ja liikmemaksu suuruse ja maksetédhtaegade kehtestamine;
10.3.7 muude kiisimuste otsustamine, mis ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse.

10.4 Uldkoosolek kinnitab Uhingu tegevuse arendamiseks ja koordineerimiseks liikmete
vallavolikogude ettepanekul moodustatud komisjonide koosseisud ning maidrab nende tegevuse
eesmirgid, aluse, iilesanded ja tihtaja. Komisjonide liikmeteks on Uhingu liikmete
vallavolikogude liikmed, lisaks vdib iildkoosolek kaasata spetsialiste komisjonide tegevusse.

10.5 Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus viihemalt iiks kord aastas.

10.6 Juhatus teatab korralise iildkoosoleku kokkukutsumisest vdhemalt iiks kuu ette, ndidates
teates koosoleku toimumise kuupéeva, asukoha ja paevakorra. 1/5 liikkmetest voib 3 paeva jooksul
koosoleku kutse saamisest nduda paevakorra tdiiendamist, muutunud paevakorrast teatab juhatus
litkkmetele hiljemalt 7 pdeva enne {ildkoosoleku toimumist.

10.7 Erakorralise tildkoosoleku kutsub juhatus kokku ndukogu voi juhatuse otsusel vdi vdhemalt
1/10 Uhingu liikmete ndudmisel.

10.8 Igal Uhingu liikmel on otsuste tegemisel {ildkoosolekul iiks hal.

10.9 Uldkoosolek vdib vastu vdtta otsuseid, kui tema kokkukutsumisel on jirgitud koiki
seadusest ja kdesolevast pohikirjast tulenevaid néudeid.

10.10 Uldkoosoleku otsuse vastuvdtmine:

10.10.1 Uldjuhul on otsus vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud
liikmetest.

10.10.2 Uhingu eesmirgi muutmiseks on vajalik vihemalt 9/10 liikmete ndusolek; eesmirgi
muutmist otsustaval iildkoosolekul mitteosalenud liikme ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.
10.10.3 Pohikirja muutmiseks on vajalik, et selle poolt on % koosolekul osalenud liikmetest.

§ 11 Noukogu

11.1 Noukogu on Uhingu juhtorgan, mis iildkoosolekute vahelisel ajal koordineerib Uhenduse
tegevust ja ndustab juhatust. NGukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte
viahem kui 4 korda aastas.



11.2 Noukogu on 3-7 liikmeline. Uhingu liikkme esindaja ndukogus on vallavanem,
mittetulundusiihigust ja sihtasutusest liiget esindab juhatuse liige v0i tema poolt volitatud isik.

11.3 Noukogu koosseisu saavad kuuluda kaasatavad liikmed — spetsialistid. Kaasatava ndukogu
liikme nimetab pohikirja p.11.2 korras valitud noukogu.

11.4 Noukogu liiget ei saa esindada volituse alusel.

11.5 Noukogu péadevus:

11.5.1 tegevuskava ja eelarve projekti koostamine koos juhatusega ning selle esitamine
tildkoosolekule kinnitamiseks;

11.5.2  Uhingu  huvides  iihenduse  pidamine  valitsusasutuste,  poliitiliste  ja
kutseorganisatsioonidega, komiteede, foorumite jt. organisatsioonidega.

11.5.3 juhatuse tegevuse, raamatupidamise ja tehingute kontrollimine;

11.5.4 eelarve ja tegevuskava tditmise ning juhatuse koostatud aastaaruande kontrollimine,
tutvumine audiitori jareldusotsusega ja kaasettekande tegemine iildkoosolekule kontrollitud
dokumentide kohta;

11.5.5 tegevuskava ja eelarve tdiiendamine iildkoosolekute vahelisel ajal.

11.6 Noukogu t66d juhib ndukogu esimees, kes jagab tooiilesanded ndukogu liikmete vahel ja
kutsub kokku ndukogu koosolekud, valmistades koos juhatusega ette noukogu koosoleku
paevakorra.

11.7 Noukogu esimehe kohustusi tdidavad rotatsiooni korras pdhikirja p. 11.2 korras nimetatud
noukogu litkmed volituste tédhtajaga iga liige 1 aasta. PGhikirja p. 11.3 alusel kaasatav liige ei saa
olla ndukogu esimees.

11.8 Noukogu on pédev otsuseid vastu votma, kui kohal on pooled liikmed. Hailte vordsel
jagunemisel otsustab noukogu esimehe héddl. Noukogu liige ei saa hédletamisel jaada
erapooletuks.

11.9 Noukogu koosolekutel osaleb juhatuse esimees.

11.10 Noukogu voib kutsuda koosolekule juhatuse litkkmed ja teisi isikuid vastavalt vajadusele.
11.11 Noukogu voib otsuseid vastu votta kirjaliku hédletamise teel.

§ 12 Juhatus

12.1 Juhatus on Uhingu alaliselt tegutsev juhtimis- ja esindusorgan. Juhatuse koosolekud
toimuvad vastavalt vajadusele.

12.2 Uhingu juhatus on 1-3 liikmeline. Juhatuse liikmed on juhatuse esimees, kes valitakse
iildkoosoleku poolt volituste tdhtajaga 4 aastat, ja kuni 2 juhatuse liiget, kes nimetatakse
iildkoosoleku poolt juhatuse esimehe ettepanekul.

12.3 Uhingut esindab kdigis digustoimingutes juhatuse liige.

12.4 Juhatuse padevus:

12.4.1 Uhingu juhtimine ja esindamine;

12.4.2 Uhingu tegevuskava ja eelarve eelndu koostamine koos ndukoguga ja esitamine
iildkoosolekule

12.4.3 Uhingu tegevuskava ja eelarve elluviimine koos ndukoguga;

12.4.4 tegevuseks vajalike lepingute sdlmimine;

12.4.5 tegevuseks vajalike projektide koostamise ja elluviimise korraldamine ja vajadusel
toogruppide moodustamine;

12.4.6 Uhingu raamatupidamise korraldamine vastavalt seadusele;

12.4.7 16ppenud majandusaasta tegevusaruande ja finantsaruande koostamine, aruande esitamine
audiitorile esitamine auditi ldbiviimiseks, aruande esitamine koos audiitori otsusega noukogule
kontrollimiseks ja iildkoosolekule kinitamiseks;

12.4.8 ndukogule ettepanekute tegemine iildkoosolekute vahelisel ajal véljaspool iildkoosoleku
poolt kinnitatud tegevuskava ja eelarvet otsuste vastuvotmiseks;

12.4.9 litkmete vastuvdtmine ja véljaarvamine;



12.5 Juhatus esitab tegevusaruandeid ja selgitusi ndukogule ja tildkoosolekule.

12.6 Kinnitatud majandusaasta aruannetele kirjutavad alla koik juhatuse ja ndukogu litkmed.

12.7 Juhatuse koosolekud kutsub kokku ja juhatab juhatuse esimees.

12.8 Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole liikmetest. Otsused vOetakse vastu
lihthdalteenamusega. Hadlte vordsel jagunemisel loetakse otsustavaks juhatuse esimehe héél.
12.11 Juhatuse liige v3ib esitada iildkoosolekule tagasiastumise avalduse.

§ 13 Uhingu I6petamine

13.1 Uhingu Idpetamise otsustab iildkoosolek vihemalt 2/3 hiilteenamusega.

13.2 Pérast kreeditoride koigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist antakse alles jadnud vara
iile ,,Tulumaksusoodustustega MTU-de ja SA-de nimekirja” kantud samalaadsete eesmirkidega
{ihingule vdi avalik-diguslikule juriidilisele isikule. Ulevdtjad méirab iildkoosolek oma otsusega.

Pohikiri on kinnitatud tildkoosoleku otsusega 22. veebruaril 2005.a.
Pohikiri on muudetud iildkoosoleku otsusega 5. juunil 2007. a, 11. jaanuaril 2008. a, 3. juunil
2009. a, 14. jaanuaril 2011. a, 5. detsembril 2012. a. ning 13. juunil 2017. a.

Alla kirjutatud juhatuse esimehe poolt.



